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ASSOCIACAO CENTRO EVANGELICO DE EDUCACAO, CULTURA E ASSISTENCIA SOCIAL

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

AREA: EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

2023

IDENTIFICACAO

Denominagdo: ASSOCIACAO CENTRO EVANGELICO DE EDUCAGAO, CULTURA E ASSISTENCIA

SOCIAL - CEEDUC

CNPJ: 83.096.958/0001-55

Data de fundac¢éo: 08/10/1974

Endereco: Rua Cerro Azul

N° 888

Bairro: Nova Brasilia

Municipio: Joinville

Telefone: (47)3466-0058

E-mail: financeiro@ceeduc.edu.br

CEP: 89213-480

Natureza: ( ) Publica (X) Privada

Qualificacéo:

( ) Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico
(X) Organizacgéo Social

( ) Fundacao

ATUAL DIRETORIA

Inicio do mandato: 04/02/2023

Término: 31/03/2025

Presidente: Sérgio Melfior

RG: 1.592.147

CPF: 486.139.839-87

1.1. Registros, Titulos e Inscricfes

CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social — Inscri¢éo n° 38;

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — Inscricao n® 11.1.1;

Utilidade Publica Municipal, lei n° 1874 de 21 de junho de 1982;

Utilidade Publica Estadual, lei n® 6236 de 16 de maio de 1983.
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2. AREA DE ATUACAO INSTITUCIONAL

I.  Atividade Principal

Educacao Infantil (03 a 05 anos)
Ensino Fundamental (06 a 14 anos)
Educacdo Superior (Bacharel em Teologia a distancia)

Cursos de extensao - livres (Basico, Médio e Avancado em Teologia)

Il.  Atividade Secundaria

Assisténcia Social

3. REPRESENTANTES LEGAIS

3.1. Integrantes do Corpo Dirigente

Gestédo — 04/02/2023 a 31/03/2025

Presidente
Sérgio Melfior

CPF: 486.139.839-87
RG: 1592147
Enderec¢o: Rua Placido Olimpio de Oliveira, n°® 991 — bairro Bucarein — Joinville/SC

Bacharel em Teologia, Pastor presidente da Igreja Evangélica Assembleia de Deus em Joinville

Vice-Presidente
Claiton lvan Pommerening

CPF: 586.423.239-49

RG: 2020191

Enderec¢o: Rua Eugénio Moreira, n° 35 — bairro Anita Garibaldi — Joinville/SC
Contador, Doutor em Teologia e Diretor do CEEDUC
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1° Secretario
Mario Sérgio de Araujo Silva

CPF: 029.030.484-95
RG: 001503239

Endereco: Rua Jodo Luiz de Miranda Coutinho, n® 713 — Bairro Paranaguamirim — Joinville/SC

Ministro do Evangelho

2° Secretério
Joarly Jossué Carlesso

CPF: 006.317.129-50
RG: 4182348
Endereco: Rua Pomerode, n° 82 — Bairro Iriritt — Joinville/SC

Ministro do Evangelho

1° Tesoureiro
Carlos Alberto Farias

CPF: 580.409.279-00
RG: 1904172
Enderec¢o: Rua Padre Bernardo, n® 177 — bairro Nova Brasilia — Joinville/SC

Ministro do Evangelho

2° Tesoureiro
Marcos Anderson Tedesco

CPF: 896.290.949-91
RG: 3212746
Endereco: Rua Willy Tilp, s/n°® — bairro Nova Brasilia — Joinville/SC

Professor e Coordenador Pedagdgico do CEEDUC

Conselho Fiscal
Joarli Pereira

CPF: 594.581.609-44
RG: 2051961
Endereco: Rua Capistrano de Abreu, n° 106 — bairro Guanabara — Joinville/SC

Graduado em Administragdo, Gestor empresarial
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Juares de Jesus Roberto

CPF: 386.737.709-04
RG: 1688940
Endereco: Rua Eugénio Moreira, n® 251 — bairro Anita Garibaldi — Joinville/SC

Bacharel em Teologia, Autbnomo

Jodo Gomes Ferreira

CPF: 420.925.409-63
RG: 2/R 1471130
Endereco: Rua Cerro Azul, n® 587 — bairro Nova Brasilia — Joinville/SC

Aposentado

4. HISTORICO DE IMPLANTAGAO E DESENVOLVIMENTO

O CEEDUC é uma entidade que pertence a Igreja Evangélica Assembleia de Deus em Joinville (AD).
Ele foi criado com a finalidade de organizar projetos socioeclesiais, implementar acfes sociais, promover a
educacéo e contribuir efetivamente para o desenvolvimento da regido. Surgiu em relac@o de continuidade com

outras organiza¢@es da AD, conforme relatado no histérico a seguir.

A lIgreja cristd evangélica, enquanto instituicdo religiosa e civil possui como responsabilidade
participar ativamente da construgdo humana no mundo, seja em sua individualidade ou coletividade. Um dos
meios adequados a Igreja para cumprir com este compromisso é a educacgédo. A Igreja Evangélica Assembleia
de Deus em Joinville tem realizado sua missdo educadora, principalmente, através do Colégio Evangélico Pr.
Manoel Germano de Miranda e da Faculdade Refidim, que oferece cursos livres em Teologia para a

capacitacao de lideranca para a denominacgao e outros interessados.

A preocupacao da Assembleia de Deus em Joinville com educac¢éo formal se inicia aproximadamente
em 1960 com a implantacdo da escola priméria "Floriandpolis® no Itaum, por iniciativa do Pr. Antonieto
Grangeiro. Tornando-se, portanto, "vanguarda nacional® na preocupacdo com educacdo, como a primeira
iniciativa desta igreja no Brasil.

O Colégio Evangélico Pr. Manoel Germano de Miranda (nome dado em memoaria do primeiro pastor
da AD em Joinville) ja possui tradicdo na cidade com suas quatro décadas de existéncia. Ele foi fundado no
ano de 1981 iniciando suas atividades com o Jardim de Infancia “Cantinho da Paz". Estiveram a frente deste
empreendimento o Pr. Satyro Loureiro (in memorian), presidente da Assembleia de Deus (AD) em Joinville e 0
senhor Adelor Francisco Vieira, superintendente da SASEDEP (Sociedade de Assisténcia Social e Educacional
“Deus Provera”). O projeto surgiu da compreensdo de que o ensino formal é responsabilidade também da
Igreja, como entidade social, visando a formacgéo de cidadaos éticos e comprometidos com a transformacao da
realidade social. Em 1987 deu-se inicio a implantacdo das Séries Iniciais (12. a 42 Série) do Ensino
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Fundamental. A principio, funcionaram nas dependéncias das classes de Escola Dominical da Igreja
Assembleia de Deus, no bairro Nova Brasilia, tendo como diretor o senhor Adelor Francisco Vieira, substituido

posteriormente pela professora Rosvita Vieira.

Em 1976 iniciou-se o programa de educacéo teoldgica com a criacédo do Instituto Biblico Beréia, sob a
lideranca do senhor Edino Fialho Fonseca e a presidéncia do Pr. Liosés Domiciano na AD em Joinville. Em
1988, sob a direcdo da professora Ady Lopes dos Santos e a presidéncia do Pr. Satyro Loureiro passou a
chamar-se IBADEJ - Instituto Biblico da Assembleia de Deus em Joinville, sendo a Unica escola teoldgica
reconhecida pela CGADB — Convengdo Geral das Assembleias de Deus em 1993 no estado de Santa

Catarina.

Em 02 de setembro de 1994 sob a presidéncia do Pr. José Jodo Vieira na AD em Joinville e do
senhor Joel Montanha no Departamento de Missdes, criou-se a EMICS - Escola Missionaria por
Correspondéncia Siloé, em atendimento a solicitacdo de missionarios da regido por um curso Béasico em

Teologia a distancia para capacitacdo missionaria e pastoral.

Nesta mesma época o Colégio Evangélico fora transferido para um prédio préprio e iniciou a
implantagdo das demais séries do ensino fundamental - 52 a 82 Série - em atendimento as expectativas de pais

e da comunidade.

A EMICS foi reconhecida pelo Colegiado de Educacdo e Cultura (CEC) da Convencdo Geral das
Assembleias de Deus no Brasil em 15 de maio de 1996, dando a ela um status nacional de escola de formacéo
ministerial. Estendeu-se, entdo, desde 1997, o curso Basico em Teologia para outros obreiros além dos
missionarios. A EMICS foi transformada em EPOS — Escola Preparatéria de Obreiros Siloé, que passou a
funcionar como um departamento da Secretaria de Missdes da AD em Joinville, oferecendo curso Basico em

Teologia por correspondéncia em nucleos distribuidos em vérias regifes de Santa Catarina.

Em relacdo de continuidade a este projeto, em 1999 criou-se a Faculdade Refidim, sob a direcdo
executiva do Pr. Joel Montanha, para o oferecimento de cursos livres de Teologia. A criagdo desta escola se
deu com a fusdo da EPOS, que funcionava com o curso Basico em Teologia a distancia e do IBADEJ - Instituto
Biblico das Assembleias Deus em Joinville, que oferecia o ensino teoldgico regular e presencial, com cursos
Basico (um ano) e Médio em Teologia (dois anos). A fusdo das escolas foi aprovada pelo CEC — Colegiado de
Educacdo e Cultura da Convencédo Geral das Assembleias de Deus no Brasil, sob registro no. RGe/CEC -
0023/89, no dia 13 de janeiro de 1999. No dia 06 de janeiro de 1999 procedeu-se o reconhecimento
denominacional da Faculdade Refidim pela Convencao das Igrejas Evangélicas Assembleia de Deus em Santa

Catarina e Sudoeste do Parana, através da Ata n° 789, 72 sesséo, da 512 Convencao Ordinéria.

No ano de 2001 a Escola Teoldgica Refidim passou a funcionar no prédio cedido pela SASEDEP -
Sociedade Assistencial e Educacional Deus Provera, mantenedora do Colégio Evangélico. Em 2002 ela
ampliou suas atividades académicas com a criacdo dos cursos Médio em Teologia com ndcleos em varias
igrejas do estado de Santa Catarina e o curso Avangcado em Teologia, ha modalidade modular, destinado aos

pastores e dirigentes de igreja, funcionando com turmas em Joinville.

Em 2005, o professor Claiton Ivan Pommerening assumiu a diregcdo administrativa da escola de

Faculdade Refidim, enquanto o pastor Joel Montanha assumiu a direcdo dos Cursos de Extensao.
Péagina 10



Nesta mesma época a Faculdade Refidim iniciou seus projetos de credenciamento e reconhecimento
junto ao MEC, com a intencao de que, em conjunto com o Colégio Evangélico Pr. Manoel Germano de Miranda
pudesse dar inicio a criacdo de um centro integrado de educacdo e cultura, que contemplasse desde a
Educacdo Infantii ao Ensino Superior. Como primeiras medidas para a consecucdo de tais objetivos

empreendeu-se a ampliacao das instalacdes do prédio do Colégio Evangélico.

Em 06 de abril de 2006, houve a unificagdo da Faculdade Refidim e do Colégio Evangélico que
passaram entdo a funcionar nas instalagdes do novo prédio. Em 23 de outubro de 2007 realizou-se a fusao
estatutaria do Colégio Evangélico com a Faculdade Refidim, dando origem ao CEEDUC - Centro Evangélico de
Educacdo e Cultura, que se propde a atuar da educacdo infantii ao ensino superior, possuindo como
mantenedora a SASEDEP.

A direcdo geral desta nova instituicdo ficou sob a responsabilidade do professor Claiton Ivan
Pommerening, e do corpo- auxiliar técnico-administrativo constituido pelos professores: Edna Marcia de
Medeiros Felicio, na coordenagdo pedagdgica da Educacao Infantil e Ensino Fundamental; Reginaldo Leandro
Placido na coordenacéo pedagdgica do Ensino Superior e Olivio Maurino Mafra na coordenacdo do curso

Basico em Teologia em regime de extenséo.

No ano de 2008 a SASEDEP iniciou processo junto ao MEC para credenciamento da Faculdade
Refidim e autorizagdo do seu primeiro curso: Teologia. O processo tramitou normalmente e em 2011 a
Faculdade Refidim obteve seu credenciamento através da Portaria MEC 659 de 25 de maio; e a autorizagdo do

curso de Bacharel em Teologia através da Portaria MEC 37 de 1 de junho.

Prosseguindo no projeto de desenvolvimento da Faculdade Refidim, a SASEDEP inicia entdo agora
seu processo de credenciamento para oferta de educacéo a distancia e autorizacdo do seu primeiro curso:
Bacharel em Teologia, nesta modalidade de ensino. Com isso, mais uma vez, ela pretende consolidar sua
participacdo no desenvolvimento da educacdo no pais e contribuir para a transformagéo da realidade s6cio
histérica que ela integra como instituicdo evangélica. Também pretende, com isto, contribuir para a promoc¢ao
da educacéo teoldgica no pais, tendo em vista que a educacéo teoldgica ainda ndo esta de todo definida. Tal
como a propria Igreja evangélica, a Faculdade Refidim se esforga por corresponder cada vez mais ao contexto
brasileiro e com ele identificar-se rumo a uma identidade evangélica propria. O pentecostalismo, como
movimento ainda mais recente, a poucas décadas vem investindo na educacgéo teoldgica superior, que, além

da capacitac@o ministerial focaliza também a producéo do saber e de literatura.

No conjunto desses esforcos e lutas por mudancas o Parecer CNE/CES 241, de maio de 1999, surgiu
no cenario histérico como um instrumento efetivo para a construgdo de novos caminhos para a educacao
teolégica no pais. Ele prop6e uma autorreflexdo, através da exigéncia dos projetos institucionais para a
implantagdo de cursos em niveis superiores. Agora, além do vinculo com segmentos eclesiasticos ou de outras
religides, os cursos de teologia credenciados pelo Ministério da Educagao sédo colocados sob a observancia do
Estado, que exige deles o formato de ensino superior conforme a legislacdo do pais. Em relacdo de
continuidade, o Parecer CNE/CES 0063, de 2004 possibilitou o aproveitamento dos estudos anteriores ao

Parecer 241, realizados em instituicdes seminaristicas. Com o Parecer CNE/CES 51, de 2010, temos um
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avanco com as diretrizes gerais para definicdo e organizacdo dos contelidos dos cursos de teologia, 0 que

certamente contribuira para sua consolidac&o no pais como legitima area do conhecimento humano.

Em 06 de marco de 2011, o Pastor Sergio Melfior assumiu a Presidéncia da IEADJO - Igreja
Evangélica Assembleia de Deus, iniciando um trabalho de estruturacdo e modificacdo no Colégio Evangélico e
na Faculdade REFIDIM, ambos receberam uma nova roupagem, ou seja, neste mesmo ano a Faculdade
obteve credenciamento, através da portaria MEC n° 659 em 25 de maio, e a autorizagcdo do Curso de
Bacharel em Teologia através da Portaria MEC n° 37 de 01 de junho, neste mesmo ano, em 09/12/2011, a
transformacdo desta entidade que passou a se chamar Associagédo Centro Evangélico de Educagéo, Cultura e
Assisténcia Social - CEEDUC, objetivando o crescimento e ordenamento social e educacional cada vez
melhor, isso corroborando com a obra visionaria do Presidente Pastor Sérgio Melfior em ampliar o local,
dando assim oportunidades de crescimento fisico e institucional para esta entidade, que tem uma sélida e
esmera contribuicdo para a sociedade, atingido nesta gestdo muitas conquistas como a Educacdo a
Distancia (EAD), criacdo de novas plataformas de ensino, extensdo e ampliacdo do local fisico que esta
sendo realizado através da adequacdo do templo da Igreja Assembleia de Deus, no Bairro Nova Brasilia,

assim concedendo mais espago para o desenvolvimento cultural, educacional e social.

No ano de 2022, a mantenedora deu inicio as obras de reforma e ampliacdo da estrutura fisica do
CEEDUC. O projeto de melhorias envolve diversos espagos, dentre eles: infraestrutura, salas de aula,
banheiros, cozinha, espac¢o de convivio, quadra de esportes e parque infantil com adequacao e modernizagao
dos espacgos. As reformas estdo programadas para acontecerem até que todos 0s espacos sejam

reformados e reformulados.

5. MISSAO

Produzir conhecimento e espiritualidade integral a servigo da sociedade, fundamentados na confissdo

evangélica pentecostal.

6. VISAO

Promover educacdo emancipatéria, nos mais diversos niveis e modalidades de ensino, na

perspectiva do ser humano integral, desenvolvendo suas competéncias.

7. VALORES

I.  Prezar pela honestidade, confianca e integridade em todas as relagfes;
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VI.
VII.

Gerir proativamente, trabalhar em equipe, socializar conhecimento e cuidar uns dos outros,
servindo em amor;

Desenvolver uma consciéncia critica e profética da realidade e da sociedade;

Sugestionar e promover solucfes a sociedade, diante de seus desafios e problemas;

Promover responsabilidade social e desenvolvimento sustentavel, criando politicas de respeito e
conservagdo do Meio Ambiente;

Valorizar, respeitar e incluir as pessoas através da promocao dos Direitos Humanos;

Estar atualizado quanto as exigéncias do mercado, considerando a ética, a qualidade e a

exceléncia em tudo que faz.

8. FINALIDADES ESTATUTARIAS

VI.

VII.

VIII.

A Associacdo CEEDUC teré por fim primordial proporcionar:

Assisténcia e servigcos sociais diversos as pessoas, sem distincdo de raca, cor, condi¢cdo social,
credo politico ou religioso;

Promover a incluséo social;

Criar, instalar e manter estabelecimentos de ensino de educagéo infantil, ensino fundamental,
ensino médio e pos-médio profissionalizante e ensino superior com cursos de graduacao
presencial, sequencial e a distancia, extenséo, pds-graduacéo, mestrado e doutorado, observadas
as prescri¢cdes legais;

Criar, instalar e manter centros de pesquisa, extenséo e prestacao de servigcos a comunidade, nas
areas de educacdo, saude, assisténcia social, turismo, ecologia e informética, observadas as
prescricdes legais;

Criar, instalar e manter centros especializados de formacgéo profissionalizante, voltados ao ensino,
a ocupagéo e a integracao de criangas e adolescentes em situagdo de risco social, observadas as
prescricdes legais;

Proporcionar integral desenvolvimento a seu corpo discente, habilitando-o0 ao pleno ajustamento
ao meio social, com énfase aos valores morais, ao civismo, a familia, a justica, a liberdade, a
igualdade e a fraternidade sem distin¢do de raca, credo ou condi¢cdo econémica social;

Promover, estimular, divulgar e publicar informacgbes, trabalhos e obras especializadas e
estabelecer a criacdo, edicdo, impressdo, divulgacdo e distribuicdo de atividades livreiras,
editoriais e graficas que atendam as necessidades de seus atendidos e aos assuntos de seu
objeto social acima descrito;

Atuar em atividade-meio, obtendo receitas de venda de mercadorias, servicos ou outras, sendo
gue o resultado devera sempre ser destinado para as atividades-fim da CEEDUC e suas filiais e

mantidas;
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IX. Podendo ainda, a critério da administracao, ter outras atividades, bem como firmar convénios com

outras entidades no Brasil e no Exterior.

9. JUSTIFICATIVA

9.1.Educacé&o Superior

A Faculdade Refidim se insere no contexto evangélico em Joinville e regido, fazendo com que suas
acOes educacionais causem impacto na sociedade civil, através da pesquisa e extensdo, oferecendo cursos
como: Curso Bésico, Médio e Avancado em Teologia disponibilizado nas comunidades cristds e para
encarcerados, Bacharel em Teologia presencial e a distancia reconhecido, Cursos de Aperfeicoamento
Ministerial a distancia, Escola Biblica de Obreiros anual, bem como varios cursos de extensao disponibilizados

nas comunidades.

A LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo preceitua que as instituicdes de Educacdo Superior
em seu Art. 43°, inciso 1V, devem: “promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
gue constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publica¢des ou de outras
formas de comunicagao;” preceitua ainda, no Inciso VII do mesmo artigo, que deve “promover a extenséo,
aberta a participacdo da populacéo, visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criagédo

cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na instituicdo.”

Estes preceitos, bem como outros da referida Lei, tém sido perseguidos pela Faculdade Refidim com

muito rigor através das atividades acima expostas, portanto, estd cumprindo seu papel social e educacional.

A Extensdo universitaria estabelece uma troca de saberes sistematizados, entre a academia e a
comunidade, tendo como consequéncias a produ¢do do conhecimento resultante do confronto com a realidade
brasileira e regional, a democratizacdo do conhecimento académico e a participacéo efetiva da comunidade na
atuacdo da Faculdade Refidim. O desenvolvimento da Extensdo, em uma perspectiva curricular renovadora,
contribui para a vitalidade do processo académico. Este desafio reside em estabelecer um relacionamento
permanente e articulado com a sociedade. Trata-se de um processo educativo, cultural e cientifico que articula
o Ensino e a Pesquisa de forma indissociavel, viabilizando a transformacdo da relacdo entre a Refidim e
sociedade. Neste sentido, a Faculdade Refidim assume seu compromisso com a comunidade catarinense de
produzir, sistematizar e socializar o conhecimento, formando seres humanos com perspectivas de construcao
de uma sociedade justa e igualitaria, na defesa da qualidade de vida. Além disso, 0 compromisso com a
sociedade faz com que a Refidim integre nas suas atividades a execucdo de projetos de agdo comunitaria,
prestando atendimento em diversas areas a populacao, principalmente as de mais vulnerabilidade, através do
CEEDUC Social.

O Plano de Assisténcia Social esta previsto na LOAS, artigos 23 a 26, e regulamentado pelo Decreto
2.536, de 06/04/1998, no art. 3°, § 1°: “O Certificado de Entidade de Fins Filantropicos somente sera fornecido
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a entidade cuja prestacéo de servi¢os gratuitos seja permanente e sem qualquer discriminagdo de clientela, de

acordo com o plano de trabalho de assisténcia social apresentado e aprovado pelo CNAS”.

A Faculdade Refidim, através do CEEDUC Social, reedita o Plano de Assisténcia Social, com
programas de carater continuado, mas no conjunto com projetos elaborados e reeditados anualmente, os quais
tém o objetivo de prestar assisténcia a comunidade em situacdo de risco social, integrando esforcos de
docentes, técnicos administrativos e alunos, nos campos educativo, cultural e cientifico, articulando a
indissociabilidade entre Pesquisa, Extensdo, Ensino na perspectiva da dimensdo social e comunitaria,

viabilizando uma interac&o entre faculdade e sociedade.

Os programas decorrentes podem envolver assisténcia, e podem ser estruturados e ampliados de
acordo com a solidificacdo da Faculdade em cada bairro em que se inserir.

9.2.Educacéo Bésica

A educacio é um direito fundamental do ser humano. E a chave para o desenvolvimento sustentavel,
um meio indispensavel para a efetiva participagdo nas sociedades e s6 alcanca bons resultados quando se
preocupa em gerar experiéncias de aprendizagem, criatividade para construir conhecimentos e habilidades

para saber “acessar” fontes de informacgao sobre os mais variados assuntos.

No ano de 1996, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) estabeleceu que o acesso a
Educacéo Infantil fosse um direito da crianca e que as creches e pré-escolas fazem parte da primeira etapa da

Educacéo Basica.

A LDB define também que a finalidade do ensino infantil é de promover o desenvolvimento integral da
crianga até seis anos de idade, envolvendo aspectos do cuidar e do educar, englobando os cuidados com a
saude, alimentacdo, higiene, prevencdo de acidentes, cuidados com as doencas e outros cuidados

relacionados com as intera¢cfes da crianga com as outras pessoas.

Sabe-se que as criangas devem ser estimuladas a adquirir autonomia na solucdo de problemas e
para isso é preciso dar a elas espaco e liberdade para explorar o mundo ao seu redor. A educacéo deve estar
relacionada ao prazer em aprender, pois quando este ndo existe a aprendizagem se transforma em algo

mecanico e o conhecimento ndo é absorvido.

Os principios e valores institucionais estdo embasados na concepc¢do da educacdo como um direito
fundamental do ser humano, que deve estar relacionada ao prazer em aprender, tornando-se assim uma

ferramenta importante para o desenvolvimento integral da pessoa e para a participacdo efetiva na sociedade.

A concepcao que a instituicdo tem em relacdo a educacdo € que a familia deve estar envolvida no
processo de desenvolvimento da crianga, participando dos projetos e eventos em um ambiente agradavel, um

lugar de fascinacéo, inventividade e estimulante.

O planejamento das agfes esta focado na preocupagdo em gerar experiéncias de aprendizagem,
criatividade para construir conhecimentos e habilidades para saber “acessar” fontes de informacgéo sobre os

Péagina 15



mais variados assuntos. Desejamos que os alunos compreendam a complexidade e as tensdes entre direitos e
responsabilidades, colaboracdo e identidade cultural, despertando neles a capacidade de abstrair, de resolver

problemas, de trabalhar em equipe e de lidar com incertezas.

O Ensino Fundamental tem estas mesmas preocupa¢cdes com a crianca, acrescentando ainda que,
ndo se pode esquecer sua funcdo politica, enquanto coloca o exercicio da educacdo comprometido com a
qualidade e o exercicio da cidadania. Isso enriquece a praxis pedagdgica na medida em que a humaniza por
ser compreendida como uma atividade humana, construida e articulada, considerando a circulacdo, a

socializacéo do aprender a aprender, do aprender a fazer, do aprender a ser, do aprender a conviver.

Desta forma, o Colégio CEEDUC pretende promover o aprofundamento das ciéncias e da tecnologia
no contexto histérico das areas de codigos e linguagens, sociedade e cultura, ciéncias da natureza e
matematicas, buscando vigorosa e metodicamente a construcdo do conhecimento, por intermédio da livre
discusséo do ensino, da pesquisa e da extenséo, fazendo da acéo profissional sempre uma acgéo retomada do
passado para o presente e o futuro; privilegiar a producdo e a construgcdo do conhecimento de forma
sistematizada e sistémica, partindo da reflexdo, do debate e da critica numa perspectiva criativa e
interdisciplinar; e, recuperar o conhecimento como prética, reflexdo, davida, compreenséo e critica do que nos
é oferecido pela observacao e pela experiéncia do mundo fisico e social, bem como pelas midias tecnoldgicas

disponiveis.

9.3.Assisténcia Social

A realidade atual de algumas localidades da periferia de Joinville, observada a partir da pratica efetiva
de alguns projetos que a entidade realiza, tem evidenciado a extrema dependéncia que iniciativas
assistencialistas tém provocado nas populacdes de baixa renda. Por acreditar que tais iniciativas ndo
promovem mudanca nos niveis de indigéncia em que se encontram estas populacdes, o CEEDUC Social atua
de formas a produzir esperanca e formas concretas de avanco social e econémico. Faz parte dos objetivos do

CEEDUC Social a promogéo e emancipagao social de familias em situacao de risco.

Estas familias e individuos enfrentam as seguintes situac¢fes: renda familiar minima ou mesmo
ausente, abandono fisico, emocional e de responsabilidade pela familia por muitos pais e maes, constantes
conflitos oriundos da prépria situacdo de social e de fatores externos, dependéncia quimica e alcodlica,
desnutricdo, fome, evasdo escolar, mendicancia, condicbes de higiene precarias, moradias sub-humanas,
doenca, desemprego e subemprego, e outros fatores que isolada ou conjuntamente provocam situacao de

vulnerabilidade social.

Segundo o Censo Demografico de 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o
Brasil possui uma populacédo de 190.732.694 habitantes, tendo assim a quinta maior populagdo mundial, atras
da China (1,3 bilh&o), india (1,1 bilhdo), EUA (314 milhdes) e Indonésia (229 milhdes).
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Dentre os quase 191 milhdes de habitantes no Brasil, cerca de 21 milhdes sdo adolescentes entre 12
e 17 anos conforme dados do Relatério “Situagcdo Mundial da Infancia 2011 — Adolescéncia: uma fase de

oportunidades”, publicado pelo Fundo das Nagbes Unidas (UNICEF).

A adolescéncia é uma fase de mudancas e descobertas, e da construcdo da identidade e autonomia.
Entretanto, para que isto ocorra de maneira favoravel ao adolescente, ele precisa encontrar na sociedade os
meios que o levardo a um futuro seguro, através de oportunidades de educacéo e capacitacdo para o trabalho,

resultando no pleno exercicio de sua cidadania.
Vejamos o que traz, nesse sentido, o Relatério da UNICEF 2011:

Sabemos que meninas mais instruidas séo mais propensas a adiar o casamento e a maternidade — e
gue seus filhos provavelmente serdo mais saudaveis e terdo melhor nivel educacional (...) Ao dar a todos os
jovens as ferramentas de que precisam para melhorar suas proprias condi¢es de vida, e ao envolvé-los em
esforgcos para melhorar suas comunidades, estamos investindo na forca de suas sociedades.” (Relatério
UNICEF 2011 - Prélogo)

Talvez o investimento em educacgdo e capacitagdo para adolescentes e jovens seja a acdo isolada

mais promissora para erradicar a pobreza extrema durante esta década. (Relatério UNICEF 2011, p.64).

Segundo o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 8.069/ 1990 em seus artigos 40., 53 e 69,
temos:

E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar, com
absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes a vida, a saude, a alimentagdo, a educacgdo, ao
esporte, ao lazer, a profissionalizacéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e

comunitaria.
Artigo 53:

A crianca e o adolescente tém direito & educacao, visando ao pleno desenvolvimento de sua pessoa,

preparo para o exercicio da cidadania e qualificacdo para o trabalho...
Artigo 69:

O adolescente tem direito a profissionalizacdo e a protecdo no trabalho, observados os seguintes

aspectos, entre outros:

I.  Respeito a condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento;
Il.  Capacitacéo profissional adequada ao mercado de trabalho.
O CEEDUC Social através do Programa de Capacitacdo Socioprofissional com Adolescentes busca a
melhoria da qualidade de seu servigo, juntando-se ao Governo, para contribuir, com uma pequena parcela, do
ponto de vista de cidade grande; mas, grande parcela do ponto de vista de cada adolescente e familia

atendida; para contribuir com a capacita¢éo socioprofissional e inclusdo social de nossos adolescentes.

Além dos adolescentes, ha uma grande demanda de pessoas que na idade adulta ndo conseguem se

familiarizar com a necessidade da informatizacdo, assim, dependem de outros que Ihes auxiliem. O CEEDUC
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Social, tendo em vista promover a emancipagéo do individuo, oferece gratuitamente curso de Inclusédo Digital

para Adultos.

O atendimento a familias carentes tem sido outro programa social desenvolvido pelo CEEDUC Social.
O servico contribui para a qualidade de vida das familias atendidas, através de acdes que fortalecam os
vinculos familiares e promovam autonomia. Para tanto, tem sido oferecido cursos, palestras e
acompanhamento familiar através de uma equipe multiprofissional para detectar e solucionar varias questdes
de ordem econbmica e social. Para a questdo econdmica, tem sido oferecido as maes um Servigo de
Capacitagdo Socioprofissional em Costura (industrial e plana) para prepara-las para o mercado de trabalho,

gerar renda através de pequenos trabalhos caseiros, bem como promover a emancipagéo social.

A caréncia de necessidades imediatas de muitas familias justifica a instituicdo a distribuir itens
alimenticios de necessidades imediatas e roupas, visto que muitas delas ndo tém condicGes plenas de
satisfazer estas necessidades bésicas.

Tendo em vista a erradicagdo do analfabetismo, varios membros destas familias sdo contemplados
com o programa de alfabetizacdo voluntaria Ler para Crer (ALVOLER), que levar esperanca a pessoas que nao
tiveram a oportunidade de serem alfabetizadas em idade escolar e ainda n&o tiveram oportunidade de ler e
escrever e ajuda-las a alcancar a cidadania plena.

Dentro do escopo destas justificativas a instituicdo esta plenamente de acordo com o que preceitua a
LOAS (Lei n°® 8.742/1993), em seu Art. 2°;

A assisténcia social tem por objetivos:

I. A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
Il. O amparo as criancas e adolescentes carentes;

Ill. A promocgéo da integragdo ao mercado de trabalho;

[..]

10. ABRANGENCIA

= Unidade | — Colégio CEEDUC e Faculdade Refidim
Rua Cerro Azul, 888 — Nova Brasilia — Joinville/SC — Fone: (47) 3466-0058
= Unidade Il - CEEDUC Social
Avenida Procépio Gomes, 1080 — Bucarein — Joinville/SC — Fone: (047) 3433-4374
= Unidade lll — Projeto Social Espaco Esperanca
Rua Carlos Ludtke, 1141 - Morro do Meio — Joinville/SC
= Unidade IV — Projeto Social Encontro no Jardim e Sopa Solidaria

Rua Cidade Cratéus, 55 — Profipo — Joinville/SC
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11. OBJETIVOS

11.1. Educacéo Superior

O objetivo geral do curso é ser um dos caminhos efetivos para a consecucéo da missao institucional,
ou seja: promover a educacao contextualizada e emancipatoria, neste caso pela via da teologia, na perspectiva

do ser humano integral, fundamentada na fé crista evangélico-pentecostal.
Seus objetivos especificos podem ser assim relacionados:

I.  Contribuir para o desenvolvimento da educacao teoldgica e da prépria teologia, em seu processo
histérico de emancipag&o no contexto latino-americano;

Il.  Cooperar para o desenvolvimento teérico e pratico do pentecostalismo no Brasil;

lll. Colaborar para o desenvolvimento educacional e social da cidade de Joinville e do Estado de
Santa Catarina, através da educacéo teoldgica;

IV. Formar diplomados em Teologia, capazes de atuar amplamente em organizacdes eclesiais e
sociais, em niveis variados de lideranca, em uma perspectiva critica e orientados pela ética crista-
evangélica;

V. Participar ativamente da transformacdo da realidade social e ecoldgica, através da producéo
académico-teoldgica, da consciéncia socia histérica e ecoldgica por ele gerada, bem como das
acOes promovidas no ambito do processo didatico-pedagdgico do curso;

VI.  Promover a¢bes de carater emancipatorio, tanto em relacdo aqueles envolvidos diretamente com
0 projeto teoldgico do curso, como visando aqueles que serdo afetados indiretamente por ele

dentro do seu contexto social.

11.2. Educacéo Basica

O objetivo geral da Educacéo Basica é contribuir para que a crian¢a se torne um cidaddo consciente
de seus direitos e deveres, promovendo a sua autonomia, bem como o respeito a si mesmo e ao mundo que a

cerca, fortalecendo seus vinculos familiares e sua autoestima.

Os objetivos especificos do CEEDUC visam acompanhar o desenvolvimento do estudante de forma
integral, englobando os aspectos cognitivos e subjetivos, incluindo o desenvolvimento de suas habilidades
sociais. As observacdes dos educadores, as listas de presenga e as atividades pedagdgicas propostas no ano
letivo sdo formas de registro pelas quais se torna possivel conhecer cada individuo em seu percurso singular

de aprendizagem e socializacao.
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De acordo com o Artigo 29 da Lei de Diretrizes e Bases n. 9.394/96, o Colégio CEEDUC tem por

objetivos pedagdgicos:

Desenvolver uma imagem positiva do estudante, atuando com independéncia e confianca em suas
capacidades, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vistas (autonomia),
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboracao;

Promover o atendimento educacional adequado e de excelente qualidade de acordo com cada
faixa etaria e nivel de aprendizado;

Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus valores e referéncias

culturais e sociais;

IV. Fortalecer a interacdo entre os estudantes estimulando a uma vida em sociedade participativa e
comprometida com o bem estar comum;
V. Proporcionar as criancas educacdo de base integral, pedagdgica de forma positiva, integrando
novos valores comportamentais que atendam as necessidades béasicas de cada crianca;
VI. Desenvolver gradualmente postura para a aprendizagem atraveés da formulacdo de hipéteses,
busca de informacg8es através da pesquisa,
VII.  Construir vinculos de confianca entre os estudantes, educadores, familiares e comunidade
escolar;
VIIl.  Promover o desenvolvimento da capacidade criativa por meio da imaginacdo, da expresséo e da
critica;
IX. Garantir ambientes seguros e cuidadosamente planejados para os estudantes;
X.  Construir regras de convivéncia e combinados a partir da reflex&o critica;
Xl.  Garantir a atencdo e o atendimento as necessidades fisicas, cognitivas, emocionais e sociais 0s
estudantes;
XIl.  Criar condi¢Bes para que os estudantes possam desenvolver sua autonomia.
E%;%JEEEYSOSS ACOES INDICADORES MEIOS DE VERIFICACAO
Lista de Presenca
1. Promover atividades
pedagégicas diarias em Relatorios Individuais de
jornada integral, com um . Alcance dos Aprendizagem
conjunto de acdes que Atividades objetivos propostos

privilegia o protagonismo
do estudante e a
valorizagdo da experiéncia
da vida cotidiana como
ferramenta de
aprendizagem

pedagdgicas em
conformidade com
alLDB e os PCNs

nos planejamentos
pedagdégicos em
cada area

Avalia¢des constantes
Observac6es do Educador

Envolvimento do estudante com as
atividades e seus desdobramentos

2. Estimular a
responsabilidade familiar
para assiduidade escolar e
sua participacao efetiva
nas etapas do
desenvolvimento dos

Reunibes de pais

Comunicacédo
frequente com os
pais via sistema
informatizado,
contatos
presenciais, bem

Participacdo nas
reunides de pais

Adeséo aos
trabalhos propostos
para realizar em
casa com o

Efetivacé@o da participacao familiar,
com adeséo de, no minimo, 70%
dos pais ou responsaveis, nas
atividades propostas e reunifes de
pais

Assiduidade dos alunos,
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estudantes como comunicados | estudante ou na alcancando, pelo menos, 75% de
escritos impressos | organizacao frequéncia nas atividades,
considerando o diario de presenca

| Quantidade de pais | trimestral
Eventos no colégio participantes nos
eventos do colégio

RESULTADOS ESPERADOS

QUANTITATIVOS QUALITATIVOS

Consolidagéo do sucesso infantil na aprendizagem, com um indice de
pelo menos 95% dos alunos em nivel bom de desenvolvimento,

Atendimento de 206 estudantes de referente aos contetidos apresentados durante todo o ano letivo
03 a 14 anos

Assiduidade dos alunos, alcancando, pelo menos, 90% de frequéncia
nas atividades, considerando o diario de presencga trimestral

11.3. Assisténcia Social

A Associacdo CEEDUC tem como principal objetivo atender as familias beneficiadas por meio de
servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, visando a melhoria da qualidade de vida dos individuos
atendidos. Através do programa socioprofissional em costura, a instituicdo busca contribuir para a insergcéo
profissional e social de pessoas em situacao de vulnerabilidade. Além disso, a Associacdo CEEDUC promove
o fortalecimento dos lagos familiares e a autonomia, buscando proporcionar um ambiente propicio para o
desenvolvimento integral das familias atendidas. Através de ac¢des pautadas na assisténcia social, a instituicdo
visa impactar de forma positiva a realidade das comunidades atendidas, promovendo a inclusdo e o

empoderamento dos seus beneficiarios.

11.3.1.1. Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (Prote¢do Social Basica) —

Projeto Espaco Esperanca

O servico visa contribuir para a qualidade de vida de familias em vulnerabilidade social, atendendo
criancas e adolescentes com agdes que fortalegam os vinculos familiares e promovam autonomia.

A oferta deste servico visa alcancar os objetivos propostos pela Tipificacdo Nacional (2009) para esta

faixa etaria, que séo:

I.  Complementar as ac¢Bes da familia e da comunidade na prote¢cdo e no desenvolvimento de
criancas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
Il.  Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento

de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
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Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formacdao cidada;

Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo moderno;

Contribuir para a insergéo, reinsergédo e permanéncia no sistema educacional.

11.3.1.2. Capacitagdo Socioprofissional em Costura

Temos como objetivo contribuir para a capacitacao profissional de mulheres em idade produtiva, que

se encontram em situacdo de vulnerabilidade social. Nossa intencdo é garantir seus direitos e promover sua

autonomia, além de fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, prevenindo assim, situacdes de exclusédo

social. Visamos a melhora na autoestima das mulheres, a geracdo de renda, e a consequente insercdo no

mercado de trabalho e a contribuicio para a economia familiar.

VI.

Seus objetivos especificos séo:

Realizar o curso de Iniciagcdo em Costura para mulheres em idade produtiva, que estejam em
situacéo de vulnerabilidade social;

Proporcionar o contato da aluna com maquinas reta e Overlock para confec¢éo de roupas;
Contribuir para o aperfeicoamento de cada aluna a fim de prepara-la para o mercado de trabalho
e/ou geracdo de renda e economia familiar;

Encaminhar as alunas a Instituicbes parceiras como Circulo Operdrio e FUNDAMAS para
aperfeicoamento profissional, bem como para empresas na area téxtil do municipio;

Promover reflexdo sobre temas voltados a mulher, cidadania, autonomia e desenvolvimento
profissional, familiar e comunitario;

Promover um espacgo de encontro e troca de experiéncias entre as mulheres que participam do

curso, estimulando a convivéncia e sociabilidade.

11.3.1.3. Alfabetizacao Voluntéria Ler Para Crer (ALVOLER)

O objetivo geral deste projeto € oferecer esperanga e oportunidades para individuos que nao tiveram

a chance de serem alfabetizados durante a idade escolar, resultando na falta de habilidades de leitura e

escrita. Através de iniciativas educacionais e sociais, buscamos capacitar essas pessoas, proporcionando-lhes

as ferramentas necessarias para alcancar a plena cidadania. Nosso propésito € promover a inclusao e a

igualdade, permitindo que esses cidadaos tenham acesso aos seus direitos fundamentais, participem

ativamente da sociedade e alcancem seu potencial maximo.

Os objetivos especificos compreendem:
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I.  Alfabetizar jovens e adultos que n&o tiveram a oportunidade de serem alfabetizadas em idade
escolar;

Il.  Promover reflexdo, cidadania, autonomia, desenvolvimento pessoal e familiar;

Ill.  Elevar a autoestima.

11.3.1.4. Curso Biblico Internacional Encontro com a Palavra

O objetivo geral do programa € alcancar o maior nimero possivel de presidiarios por meio do ensino
da Biblia, levando aos reeducandos uma palavra de fé e esperanca. A proposta € proporcionar a esses
individuos a oportunidade de visualizar um novo futuro apés a saida do presidio, promovendo a ressocializacédo
e reintegracao na sociedade. Através do estudo das escrituras sagradas, busca-se oferecer suporte espiritual e
emocional, incentivando a reflexdo e o desenvolvimento pessoal.

11.3.1.5. Projeto Encontro no Jardim

O objetivo do projeto é ajudar as mulheres a enfrentar possiveis situagbes de perda, superar a
depresséao e lidar com os momentos de adversidades vividos em casa, no trabalho e no cotidiano.

Os objetivos especificos sao:

. Promover uma roda de conversa com mulheres.

Il. Trabalhar pontos especificos como depressdo, suicidio, perdas e convivéncia familiar
desestruturada.

lll.  Promover um café, com um momento de conversa e de descontracao.

11.3.1.6. Projeto de seguranca alimentar — Sopa Solidéaria

O projeto tem como finalidade proporcionar um momento de confraternizacdo e nutricdo, reunindo as
familias da comunidade para um momento especial de dialogo e orientacao pastoral.

Os objetivos especificos compreendem:

I.  Promover a unido e o fortalecimento dos lagos familiares.
Il.  Proporcionar um ambiente propicio para troca de experiéncias.

lll.  Promover aconselhamento pastoral.
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12. PROPOSTA PEDAGOGICA

12.1.

Educacéo Superior

O Plano Nacional de Educacdo (Lei n°® 10.172 de janeiro de 2001) sinaliza para a questao da

flexibilidade curricular quando define como meta: “Estabelecer, em nivel nacional, diretrizes curriculares que

assegurem a necessaria flexibilidade e diversidade nos programas oferecidos pelas diferentes instituicdes de

ensino superior, de forma a melhor atender as necessidades diferenciais de suas clientelas e as peculiaridades

das regides nas quais se inserem”. Do mesmo modo os pareceres do CNE (n° 776/97 e n° 583/2001) apontam

para a necessidade de que os cursos superiores sejam pautados pela flexibilidade curricular, pois entendem

gue o engessamento dos cursos ndo atende as novas demandas contemporaneas para uma boa formacéo.

Nesta linha, a Faculdade Refidim desenvolve acdes para que sua proposta curricular seja flexivel e atenda os

principios pedagdgicos que norteiam sua pratica educacional, como: confessionalidade, contextualizacdo e

articulacéo entre teoria e pratica.

Em relacdo ao principio da confessionalidade: Desenvolvimento de uma pratica reflexiva voltada

para o &mbito da espiritualidade crista objetivando:

a)
b)
<)

Vivéncia com difusdo de valores e da ética cristd;

Servigo como doag&o do melhor de si por uma coletividade;

Senso de justica e de solidariedade como bem eterno, e de sua prética, inclusive nas
relacdes de trabalho.

Desse modo, oferece disciplinas que atendem as demandas préprias da tradigdo crista,

especialmente a de linha pentecostal, como, por exemplo, Histéria e Teologia do Pentecostalismo.

Assim, os alunos da Faculdade Refidim, a maior parte deles pentecostais, se sentem

representados nas discussdes teolégicas que sdo promovidas na instituicdo. Além disso, a

Faculdade Refidim desenvolve pesquisas na area do pentecostalismo, oferecendo aos alunos

grupos de pesquisa e iniciacdo cientifica.

Em relacéo ao principio da contextualizagéo, busca-se:

a)
b)
c)
d)

e)

Inclusdo como compreensédo da diversidade;

Geragdo de recursos como condigdo para o desenvolvimento autossustentavel;

Opcao pelos pobres através da promocgédo de agBes emancipatorias;

Cultivo e promocéao do convivio social em termos de respeito mituo e cooperacao, atuando
como consciéncia critica da sociedade;

Valorizagdo do ser humano e da qualidade de vida. Neste aspecto, o curriculo oferece
vérias disciplinas que atendem as referidas demandas, particularmente que refletem sobre o
contexto brasileiro e latino-americano. Destaca-se, por exemplo, disciplinas que tratam de
guestdes proprias do mundo contemporaneo, como: Teologia e Meio Ambiente; Teologia

Latino-americana; Teologia e arte etc.

Em relacéo ao principio da articulagéo entre teoria e pratica, visa-se 0s objetivos:
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a) Pesquisa como busca permanente de qualidade;

b) Aprimoramento da pesquisa e do desenvolvimento cultural;

¢) Trabalho em equipe para socializacdo do conhecimento;

d) Inovacdo e criatividade subordinadas a ética, na construcdo e socializacdo do
conhecimento. Ja em relacdo a esta questdo, o curriculo foi pensado para a pratica
profissional do egresso do curso de teologia.

Por conta disso, parte da carga horaria do curso é destinada para Estagio Supervisionado e
Atividades Complementares.

IV. Disciplinas Eletivas: O calendario académico prevé para a primeira semana do semestre letivo a
oferta de disciplinas eletivas. Desse modo o aluno podera escolher entre as disciplinas, aquela
gue melhor atende suas expectativas académicas e profissionais. Além disso, as referidas

disciplinas foram pensadas para atender demandas contemporaneas.

12.2. Educacéo Basica

A proposta pedagdgica utilizada leva em conta a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional -
LDB 9.394/96, o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o disposto nos Parametros Curriculares Nacionais,
adequados as diretrizes e metas estabelecidas no Plano Nacional de Educacdo (PNE), na forma do art. 214 da

Constituicdo Federal Brasileira.

A metodologia de trabalho esta baseada na Abordagem sociointeracionista, cujo objetivo é levar a
crianca a explorar e descobrir todas as possibilidades do seu corpo, do seu dia a dia, das relacdes, do espaco
e através disso desenvolver a sua capacidade de observar, descobrir e pensar. Esta abordagem tem
fundamentagdo na teoria desenvolvida por Vygotsky e Paulo Freire e esta focada na relacao de causalidade

entre a interagéo social e mudancgas no individuo.

Dentro dos conteddos curriculares, o ensino € privilegiado como forma de construcdo do
conhecimento e do desenvolvimento pleno das potencialidades do educando. S&o trabalhados temas que
podem surgir através de discussdes de determinado assunto, de experiéncias vividas pelo grupo, ou situagdes
similares que envolvam o interesse dos educandos em analisar os problemas, as situagbes e os
acontecimentos dentro de um contexto e em sua globalidade, utilizando também os conhecimentos e sua

experiéncia sociocultural e ambiental.

Considerando o disposto nos Parametros Curriculares Nacionais — PCNs, a metodologia de ensino
adotada pelo CEEDUC baseia-se na proposta sociointeracionista, de acordo com a qual o estudante é
estimulado a fim de desenvolver a sua capacidade de observar, descobrir e pensar e € levada a explorar todas

as possibilidades de aprendizagem e preparando-as para a continuidade do processo educacional.

Os conteudos pedagogicos contemplados na Educagédo Infantil sdo divididos em eixos académicos:
Linguagem Oral e Escrita, Natureza e Sociedade, Matematica, Movimento, MUsica e Artes Visuais. A difusao

desses contetdos deve se dar de forma viva e concreta, indissociavel da realidade social, e ndo de maneira
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abstrata e intangivel. E necessario que os métodos favorecam a correspondéncia dos contetdos administrados

com os interesses dos alunos para auxilid-los na compreensao da realidade.

Os conteudos pedagdégicos contemplados no Ensino Fundamental sdo divididos em duas partes.
Primeiramente a Base Nacional Comum: Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Arte, Educacéo
Fisica. Ja na parte diversificada: Filosofia, Lingua Estrangeira Inglesa, Lingua Estrangeira Espanhola e Ensino
Religioso.

Em fungéo do que propdem a Lei de Diretrizes e Bases — 9394/94 e o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, o Colégio CEEDUC se propde a desenvolver um trabalho que leva em consideragdo as

diferengas individuais e as peculiaridades dos estudantes das diferentes faixas etarias atendidas.

Apesar das criancas desenvolverem suas habilidades de forma heterogénea, as instituicdes
educacionais devem criar condi¢Bes para o desenvolvimento integral de todas as criancas através de uma
atuacgdo que propicie o desenvolvimento de competéncias de ordem fisica, afetiva, cognitiva, ética, estética, de
relacéo interpessoal e insercéo social.

Em sintese, a atuacdo da escola consiste na preparacdo do aluno para o mundo adulto e suas
contradi¢6es, fornecendo-lhe um instrumental por meio da aquisicdo de contetdo e da socializacdo, para uma
participacdo organizada e ativa da democratizacdo da sociedade.

13. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DA EDUCACAO

13.1. Educacéo Superior

13.1.1. Avaliacdo discente

O Plano Pedagégico do Curso (PPC) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) apontam para
véarias acdes de acompanhamento e avaliagado dos alunos do Bacharel em Teologia da Faculdade Refidim. A
avaliagdo especifica do curso visa assegurar 0 éxito da relacdo ensino-aprendizagem. Ela possui tanto a
funcdo objetiva de conceituar, como a intencdo de regular o desenvolvimento do curso e de cada disciplina.
Para que seja eficaz h4 uma busca para que ela seja necessariamente processual, utilizando-se de um
conjunto de procedimentos avaliativos, orientados por uma atitude critica constante, ndo somente do aluno,
mas também institucional e docente, pois parte-se da compreensdo que o sucesso da relacdo ensino-
aprendizagem depende de uma série de fatores que precisam ser regulados em seu conjunto. Desse modo, 0
desenvolvimento académico do aluno é acompanhado pelos professores e pela coordenacédo pedagogica. Em
relagdo ao corpo docente, em reunido pedagoégica, ha a discussdo para elaboragcdo dos instrumentais de
avaliacdo, sempre visando habilidades e competéncias descritas nos documentos institucionais. Para tanto, as

avaliagdes visdo a capacidade de reflexdo e producédo textual, a aplicacdo dos conteddos as mais diversas
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situacbes que a formacdo exige; apresentacdo e socializagdo de trabalhos académicos, atividades
complementares e estagios supervisionados. Por parte da coordenacdo, ha uma agenda de reunides e
capacitacdes para assegurar a qualidade do processo ensino-aprendizagem. Além disso, acompanhamento
dos alunos junto aos professores para o desenvolvimento de acdes pedagdgicas para os alunos que
apresentam dificuldades nas disciplinas.

13.1.2. Avaliagéo Institucional

O desenvolvimento da Autoavaliacdo Institucional da Faculdade Refidim é organizado e coordenado
pela CPA (Comisséo Prépria de Avaliacdo) com base na descricdo, analise e avaliacdo das dez dimensfes
prevista no Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior (SINAES) instituido pela Lei n® 10.861/2004,
de 14/4/2004. Dando inicio ao processo de autoavaliagdo, a CPA tem como responsabilidade a sintetizagao
das informagbes coletadas, analisando-as para a identificacdo das fragilidades e potencialidades,
estabelecendo assim, estratégias para os trabalhos futuros, bem como, promover a autoavaliacdo, em todos os
niveis e com todos os atores institucionais, com o objetivo de melhorar a qualidade do ensino e servigos

prestados pela instituicao.
O Relatério contém as dez dimensodes conforme relacionado:

I. A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

Il. A Politica para o Ensino, a Pesquisa, a P6s Graduac¢éo, a Extensdo e as respectivas normas de
operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para estimulo & produg¢do académica, as bolsas de
pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

lll. A Responsabilidade Social da Instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua
contribuicdo em relacéo inclusdo social, ao desenvolvimento econémico e social, & defesa do meio
ambiente, da memaria cultural, da producéo artistica e do patriménio cultural,

IV. A Comunicacdo com a Sociedade;

V. As Politicas de Pessoal de Carreiras do Corpo Docente e Corpo Técnico Administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢Bes de trabalho;

VI. Organizacdo e Gestdo da Instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a mantenedora, e a participacdo dos
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisoérios;

VII. Infraestrutura Fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacao
€ comunicacao;

VIIl.  Planejamento e Avaliagcao, especialmente em relacdo aos processos, aos resultados e a eficacia
da Autoavaliacéo Institucional;

IX. Politicas de Atendimento aos Estudantes;

X. Sustentabilidade Financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos

compromissos na oferta da educacgédo superior.
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A Nota Técnica de n° 08 CGACGIES/DAES/INEP, de 25 de fevereiro de 2013, institui um novo
instrumento matricial organizado em cinco eixos que contemplam essas Dimensfes do SINAES, conforme
explicado abaixo: EIXO 1 — Planejamento e Avaliacdo Institucional - Envolve a Dimensao 8 (Planejamento e
Avaliacdes) mais o Relato Institucional que descreve e evidencia os principais elementos do seu processo
avaliativo (interno e externo) em relacdo ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e os Relatérios da
CPA; EIXO 2 — Desenvolvimento Institucional — Contempla a Dimensé&o 1 (Misséo e Plano de Desenvolvimento
Institucional) e a Dimensdo 3 (Responsabilidade Social); EIXO 3 — Politicas Académicas — Contempla a
Dimensao 2 (Politicas para o Ensino e Extensédo) e a Dimenséo 4 (Comunicacdo com a Sociedade), bem como
a Dimensao 9 (Politicas de Atendimento aos Discentes); EIXO 4 — Politicas de Gestdo — Contempla a
Dimensdao 5 (Politicas de Pessoal) e a Dimensao 6 (Organizacdo e Gestédo Institucional) e também a Dimensao
10 (Sustentabilidade Financeira); EIXO 5 — Infraestrutura — Compreende a Dimensado 7 (Infraestrutura).
Portanto, o relatorio da CPA da instituicdo esta formatado a partir desses eixos, a qual contempla os objetivos
de autoconhecimento institucional que ajudam a identificar e analisar as possibilidades de melhorias dos

servicos prestados a comunidade académica, visando a melhoria da qualidade da educacéo superior.

O relatério apresenta uma proposta metodolégica organizada em duas etapas. A primeira diz respeito
a avaliacdo aplicada aos discentes, aos docentes e ao corpo técnico-administrativo no final do primeiro e
segundo semestres. Os alunos avaliam por meio do programa de autoavaliagdo institucional EVN (Escola Via
Net), a estrutura fisica, administrativa e gestdo da instituicdo, bem como o conhecimento teérico e a pratica
pedagodgica dos docentes, considerando a relagdo entre transmissédo de informacéo e utilizacdo de processos
participativos de constru¢cdo do conhecimento. Ainda, os docentes participam da avaliacdo institucional, as
qguais avaliam a estrutura fisica da instituicdo, bem como fazem uma autoavaliagdo dos quesitos:
relacionamento com os alunos, envolvimento com a instituicdo, atuacdo profissional e ministerial. Também, os
colaboradores do corpo técnico administrativo avaliam a instituicdo, em relagdo ao ambiente e as condi¢des de
trabalho. Fatores tais como: beneficios sociais, clima organizacional, relacionamentos, e o cumprimento da lei

trabalhista.

Na segunda etapa, é realizada a divulgagdo dos resultados por meio da exposi¢cdo das principais
informacgdes levantadas a toda comunidade académica, através do mural e site da instituicao. As informacdes
séo discutidas também no Colegiado do Curso, NDE e Colegiado Académico, onde sédo apontadas agbes de
melhorias para instituicdo. Assim, a Comissdo Propria de Avaliagdo conclui o periodo de avaliagdo de suas
acdes com o procedimento de devolutiva dos resultados. Essas reunides servem para aproximar a CPA da
comunidade académica e concretizar suas a¢bes diante da instituicdo, a fim de demostrar que a CPA néo
existe apenas de modo formal, mas € um agente atuante e proativo. Desse modo, se estabelece um processo
sistematico de discussao, permitindo a gerar de um senso critico na instituicdo. Com isto, os relatérios da CPA
estdo servindo de instrumentos dos demais 6rgdos, visando a melhoria da qualidade do ensino superior. A
CPA esta em pleno funcionamento, pois ha efetiva participacdo da comunidade interna e externa. Pode-se
dizer também, que a instituicdo aplica de modo apropriado os resultados da Autoavaliagdo em todo seu

processo de gestéo institucional.
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13.2. Educacédo Basica

A educacdo é prioridade de todos os seres humanos, por isso, precisamos estabelecer metas para
serem cumpridas a um espaco de curto, médio e longo prazo, onde a escola acompanhe de forma gradativa as
verdadeiras necessidades da comunidade escolar.

Para que a escola alcance esses objetivos, vale ressaltar a importancia de que o corpo docente faca
adequacdes necessarias para que seus alunos sejam capazes de aprender e serem conscientes de seus
direitos e deveres, de liberdade e igualdade.

E para que a necessidade dessas adequacdes seja percebida e elas sejam realizadas, é necessario
o desenvolvimento de estratégias de monitoramento e avaliacao.

Coerentes com as estratégias previstas na referida LDB, a instituicdo educacional tem como meta
prioritaria o desenvolvimento global do aluno, e para que isso ocorra, faz-se necessaria a integracdo entre
educacéo e cultura que ndo se restrinja apenas a teoria, mas que se concretize numa praxis, na qual a
comunidade em que esté inserida seja capaz de formar uma sociedade mais justa e preparada para promover
mudancas.

Diante da oportunidade oferecida para Lei 9394/96, onde cada escola pode organizar seu sistema de
ensino de modo que atenda as necessidades e possibilidades, organizamos nossa Proposta Pedagoégica que
tem com seu maior objetivo a formagdo do “Homem” exercendo em sua plenitude o direito a cidadania e

explorando as suas potencialidades.

A unidade de ensino tem sua estrutura organizada através de diretrizes que permitem a convivéncia

sadia de alunos, professores, familiares, funcionarios e demais pessoas da sua comunidade escolar.

Fundamentado nestes principios, o Colégio CEEDUC conta com estruturas organizacionais
administrativas e pedagdgicas, delineadas no seu Projeto Pedagdégico, que possibilitam a escola atingir seus

objetivos almejados.

A Estrutura Pedagogica é flexivel, perceptivel a inser¢cdo de medidas, a¢fes e adaptagbes, que se
fazem necessarias para que a escola ofereca um ensino de qualidade, ensejada ao exercicio da cidadania, do

trabalho e da continuidade aos estudos, frente a realidade que se depara o educando.

O acompanhamento pedagégico do desenvolvimento da aprendizagem dos alunos, as atividades
educativas e as ac¢les voltadas para solucbes de questdes de natureza pedagdgica, sdo acompanhados e
direcionados pelo Diretor Geral, com participacdo do Coordenador Pedagdgico.

O CEEDUC entende que sua funcédo nao € transmitir contedidos, mas contribuir para a construcdo da
subjetividade para os estudantes, de maneira que tenham estratégias e recursos, para interpretarem o mundo
no qual vivem e chegarem a escrever sua propria histéria. Neste contexto, € adotada uma metodologia que
priorize a “interdisciplinaridade” de seus conteudos, signo das preferéncias pela decisdo informada, apoiada em
visfes tecnicamente fundadas, no desejo de dividir, a partir de cenarios construidos sobre conhecimentos

precisos, que propiciam aos educandos, através de seus contetdos:
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I. Complementacdo de pensamentos;

Il.  Parceria na construcdo de um pensamento elaborado, no sentido de incitar o didlogo entre
educandos como formas de conhecimento ndo habituados, possibilitando a interpretacéo delas;

lll.  Alternancia na sala de aula entre obrigacéo e satisfacdo, arrogancia pela humildade, solidao pela
cooperacdo, a especializacdo pela generalidade, o grupo homogéneo pelo heterogéneo, a
reproducéo pela producdo dos conhecimentos;

IV. Respeito as individualidades dos alunos em relacéo aos elementos fundamentais de uma escola:
espaco, tempo, disciplina e avaliacdo.

Com esta metodologia, o CEEDUC pretende atender ao principio de que o cognitivo do aprendizado
nao desenvolve de forma isolada, fragmentada, ndo sendo cada conteldo autossuficiente, por si mesmo, para

o0 processo formativo do conhecimento do aluno.

O monitoramento e avaliacdo das acdes do Colégio CEEDUC é realizado constantemente e inclui os
seguintes aspectos: qualidade, quantidade e financeiro. O aspecto qualidade se refere ao monitoramento das
acOes conforme o que preconiza os planos de trabalho por area de atuacdo e os principios institucionais. O
aspecto quantidade se refere ao monitoramento da quantidade de atendimentos realizados conforme as metas
de atendimento estipuladas e capacidade estrutural. E o0 aspecto financeiro refere-se ao monitoramento do
fluxo financeiro de receitas e despesas do colégio. Nesta acdo estdo envolvidos 0s responsaveis por cada area
e a gestdo administrativa que recebe e analisa os dados dos relatérios, comparando as informagbes com 0s
cronogramas de acdo e desembolso financeiro, bem como o plano de trabalho das acdes. Finalmente, os
ajustes guantitativos, qualitativos e financeiros séo realizados com base nas informagfes mensais e servem

como dados para compor o plano de trabalho do ano seguinte, melhorando as a¢des a cada ano.

O desenvolvimento individual da criangca € monitorado e avaliado num processo continuo, tanto nas
atividades livres como nas atividades dirigidas. Estas avaliacdes sdo descritas em reunides de atendimento aos
pais e no relatério de avaliacdo individual da crianca. A observacdo e o acompanhamento da participacao

também sao registrados e considerados para a conclusao da avaliagdo da crianga e do grupo.

A partir destes registros, é realizada uma analise geral do grupo que serve tanto para avaliar o
trabalho e desempenho do educador quanto para verificar a eficacia das atividades realizadas e a metodologia

de ensino utilizada.

Durante a reunido trimestral de atendimento aos pais, estas informa¢des sédo divulgadas para que

tomem conhecimento do desenvolvimento de seu filho e do grupo durante o periodo.

A equipe de trabalho também é avaliada constantemente através do acompanhamento por parte da
coordenacéo pedagdgica, da andlise dos planos de ensino, planejamentos trimestrais, projetos e sequéncias
didaticas, ou seja, de documentos descritivos das atividades realizadas em sala de aula em que constam a
estratégia e contelddo das atividades que serdo aplicadas. Através deles podemos verificar se o educador esta

desenvolvendo um bom trabalho, aplicando os contetidos propostos no Planejamento de Atividades.

Assim, entendemos que avaliar significa acompanhar o desenvolvimento e a conversdo das metas
estabelecidas em resultados concretos e medir o grau de eficiéncia nesse processo de conversao. Portanto, 0s

objetivos e metas s@o analisados nas suas causas e efeitos. Essa avaliacao possibilita que as acfes corretivas
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sejam realizadas antes do final do processo, com vista ao aprimoramento do trabalho coletivo do Colégio
CEEDUC.

14. IMPACTO SOCIAL DAS ACOES REALIZADAS

As acles da Associacdo Centro Evangélico de Educacao, Cultura e Assisténcia Social baseiam-se
nos fundamentos das Leis Federativas que norteiam a educacédo no Brasil, tais como: a Constituicédo (1988), o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (1990), na nova Lei de Diretrizes e Bases (1996) com os Parametros
Curriculares Nacionais e mais recentemente a Resolu¢cdo n° 5 (2009) que fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Infantil, os Eixos da Proposta Curricular e dos Principios da Secretaria de
Educacéo de Joinville. O CEEDUC realiza a¢des que contemplam os objetivos na Lei Organica de Assisténcia

Social e Politica Nacional de Assisténcia Social.

14.1. Educacéo Superior

Conforme a Lei 10.861 que institui o SINAES, em seu Art. 3 e inciso lll, no processo de avaliagdo
institucional devera destacar-se “a responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se
refere & sua contribuicdo em relacdo & inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, & defesa do
meio ambiente, da memoria cultural, da producéo artistica e do patriménio cultural’. E responsabilidade de toda
instituicdo educacional promover através das suas ac¢fes a inclusdo social, contribuir para o desenvolvimento
econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memodria cultural, da producéo artistica e do patriménio

cultural.
E responsabilidade da Instituicdo:

I.  Promover através das suas ac¢des a inclusdo social;
Il.  Contribuir para o desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da mem@ria

cultural, da producéo artistica e do patrimdnio cultural.

A Faculdade Refidim foi criada pela Igreja Evangélica Assembleia de Deus para servir de modo mais
imediato a comunidade onde ela esta inserida, ou seja, a cidade de Joinville e o contexto brasileiro em geral.

Ela desenvolve algumas ac¢6es de impacto social, entre elas:

I. Bolsas préprias de estudo — a mantenedora dispde de bolsas de estudo com base na Lei n°
12.101 (alterada pela 12.868/2013);

Il.  Programas de extensdo a distancia, acessiveis a comunidade e que promovam a valorizacdo do
ser humano e da qualidade de vida, realizado através de cursos de conscientizacdo sobre o

cuidado do meio-ambiente, tendo como referencial teérico a chamada teologia ecoldgica;
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VI.

VII.

14.2.

PROUNI — Programa Universidade para Todos, que viabiliza o acesso de pessoas com baixa
renda ao ensino superior;

Convénios e parcerias com organizacdes sociais da regido para encaminhamento de estagiarios e
realizacdo de projetos conjuntos, visando ndo somente estabelecer relacdo teoria-pratica,
imprescindivel para o bom desenvolvimento do curso, mas também o apoio a essas organizacdes,
Sistemas internos de bolsas de estudo, bolsa trabalho e de monitoria para possibilitar a
continuidade dos estudos a pessoas em baixa condicdo socioecondmica;

Incluséo social de grupos considerados minoritarios priorizando sua integragdo no corpo discente,
docente e funcional da institui¢ao;

Convénios com érgaos publicos, com a iniciativa privada e com pessoas fisicas para a promocao
de eventos culturais que visem o resgate da cultura brasileira, principalmente aquela tipica do sul
do Brasil, onde a faculdade se localiza, bem como para o desenvolvimento de projetos de
preservacdo do meio-ambiente, com a participagdo de toda comunidade académica e da

sociedade em geral.

Educacéo Basica

O impacto gerado pelas acdes do CEEDUC responde as demandas sociais do publico atendido,

considerando a:

14.3.

A oportunidade da crianca e do adolescente se desenvolver integralmente nos aspectos
pedagogico, social, emocional e cognitivo, em ambiente apropriado, com recursos materiais e
humanos qualificados e um plano socioeducacional para a sua fase de desenvolvimento. Inclui-se
aqui, também, os cuidados essenciais em higiene e alimentacao, socializacdo e convivéncia.

A reducéo da incidéncia de criancas e adolescentes nas ruas ou em situacdo de vulnerabilidade
social, considerando aqui, aquelas familias que sao obrigadas a deixar seus filhos sozinhos ou sob
cuidados de outras criancas, enquanto os responsaveis trabalham.

A possibilidade dos pais ou responséavel buscar uma colocagcdo profissional ou melhorar sua
condicdo econémica, considerando que poderdo dedicar-se ao trabalho com maior tranquilidade,

sabendo que seus filhos estéo na instituicao.

Assisténcia Social

O CEEDUC realiza acdes que contemplam os objetivos na Lei Organica de Assisténcia Social e

Politica Nacional de Assisténcia Social, respondendo as demandas sociais do publico atendido, considerando:

V.

A possibilidade de os participantes do programa buscarem uma colocagdo profissional ou

melhorar sua condigdo econémica;
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V. A reducdo da incidéncia de criancas e adolescentes nas ruas ou em situagdo de vulnerabilidade

social, considerando aqui o Programa de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo.

15. DETALHAMENTO DAS AGOES

15.1. Publico atendido e resultados obtidos

15.1.1. Educacé&o Superior

Foram atendidos 204 alunos matriculados no curso de Bacharel em Teologia a distancia. Deste total
de alunos, concedemos bolsas de estudo parcial e integral aos que se enquadraram nos critérios de selecao e
concessdo de bolsa de estudo, priorizando os casos de situagdo de risco ou vulnerabilidade social e
econdmica, conforme a Lei Complementar n® 187 de 16 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n°®
11.791, de 21 de novembro de 2023.

Com bolsa integral propria e através do PROUNI, atendemos 28 estudantes.

Tipo de Bolsa Quantidade
PROUNI — Bolsa Integral 08 bolsistas
Bolsa Integral Prépria 20 bolsistas

Com bolsa parcial prépria, atendemos 08 estudantes.

Tipo de Bolsa Quantidade

Bolsa Parcial Prépria 08 bolsistas

Com bolsa integral propria, sem critério socioeconémico, atendemos 17 estudantes.

Tipo de Bolsa Quantidade

Bolsa Integral Propria — sem critério

. . 17 bolsistas
socioecondmico

Através dos cursos livres, de extensdo (Basico, Médio e Avancado em Teologia), atingimos os
seguimos resultados:

* 151 unidades de livros doados para presidiarios;

» Atendimento a 01 penitenciaria em Sao Paulo - Penitenciaria Casa Branca;
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* 196 nucleos que utilizam o material produzido pela Faculdade Refidim, distribuidos nas cidades
do Brasil e fora dele;

e 2732 alunos indiretos realizam nossos cursos através dos nucleos.

15.1.2. Educagao Bésica

Foram atendidos 206 criancas e adolescentes com idade entre 03 a 14 anos, residentes em Joinville.
Deste total de estudantes, concedemos bolsas de estudo parcial e integral aos que atenderam os critérios de
selecdo e concessdo de bolsa de estudo, selecionados por ordem cronolégica de inscricdo, priorizando os
casos de situacao de risco ou vulnerabilidade social e econdémica, conforme a Lei Complementar n° 187 de 16
de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 11.791, de 21 de novembro de 2023.

Com bolsa integral foram atendidos 39 criancas e adolescentes.

Tipo de Bolsa Quantidade
Bolsa Integral Propria 37
Bolsa Integral Propria e em periodo integral 02

Com bolsa parcial foram atendidos 09 criangas e adolescentes.

Tipo de Bolsa Quantidade

Bolsa Parcial Prépria 09

15.1.3. Assisténcia Social

15.1.3.1. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (Protecdo Social Basica)

15.1.3.1.1. Projeto Espaco Esperanca

Na unidade lll, no bairro Morro do Meio, temos capacidades de atender até 20 criancas e
adolescentes. Em 2023, atendemos um total de 17 criangas e adolescentes, sendo 07 criancas de 06 a 11

anos e 10 adolescentes de 12 a 15 anos.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CEEDUC foi ofertado nas instalagfes do

CEEDUC Social situado na Carlos Luetke, n°® 1141, no bairro Morro do Meio.
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As atividades foram desenvolvidas todas as tercas, quartas e quintas-feiras das 14h30min as
17h00min, com as criancas e os adolescentes das familias encaminhadas pelo CRAS (Centro de Referéncia
de Assisténcia Social), encaminhadas pelas escolas publicas do territério, busca ativa e demanda espontanea

do bairro Morro do Meio.

As criancas e adolescentes sao divididos em duas turmas, e atendidas em dias alternados. Na 32. e

52 feira atendemos as criangas de 06 a 11 anos e na 42 e 52 feira os adolescentes de 12 a 15 anos.

O SCFV do CEEDUC durante o ano de 2023 desenvolveu suas atividades baseado nos seguintes

eixos estruturantes: Direito de Ser, Convivéncia Social e Participagéo Social.

Durante 0 més de janeiro de 2023 realizamos atendimentos de forma remota repassando
informacBes de utilidade publica e de servicos ofertados pela rede socioassistencial do territorio. Fez-se
encontros presenciais com atividades esportivas na modalidade coldnia de férias e retrospectiva das atividades

realizadas em 2022.

No més de fevereiro de 2023, no eixo DIREITO DE SER estimulamos o exercicio da infancia e da
adolescéncia. Incentivamos a participacdo na sociedade exercendo direitos e deveres sempre com consciéncia
de que a mudanca comeca em n@s, através de pequenas atitudes. Ainda assim, estimulamos a pensarem num
projeto de vida pessoal e articulamos a¢des com a Rede de Protecdo a Crianga e Adolescentes do Morro do
Meio. Informou-se sobre direitos sociais aos idosos e de seguranca alimentar, explicando como funciona o

Restaurante Popular em Joinville.

No més de margo 2023 continuamos com o eixo DIREITO DE SER, comentamos que a crianga tem
direito de pertencer ao grupo familiar, e ter suas diferengas pessoais respeitadas. Realizamos o “Dia da
Beleza” onde as criangas fizeram penteados nos cabelos, pintaram as unhas e encerrando com um belo desfile
de modas. Participamos da Rede de Protecdo do Morro do Meio e ofertamos atividades de esporte com a
oficina de futebol de areia e realizamos aplicamos o0 questionario de avaliacdo do SCFV. Participamos do
evento LUZES DO FAROL com objetivo de captar recursos para nossas atividades. Tivemos uma palestra
sobre “Educacgao Financeira” com a representante do banco SICOB, Maria Tereza que falou aos adolescentes
sobre 0 bom uso dos recursos financeiros e ainda uma palestra com o Psicologo Orlando da ACE que

trabalhou o tema “Responsabilidade”.

No més de abril 2023, trabalhando o eixo DIREITO DE SER, através de roda de conversa sobre o
assunto seguranca na escola por conta da tragédia na escola em Blumenau. Celebramos a Péascoa e
motivamos 0s usuarios a participarem dos jogos escolares de Joinville (Jeville) e incentivamos outra
modalidade esportiva, o Ténis de mesa. Trabalhamos o Tripé do bom desenvolvimento: (higiene + boa
alimentagéo + exercicio fisico). Recebemos a visita dos técnicos do CRAS gque informaram sobre os servigos
do equipamento. Recebemos a visita do monitoramento da SAS e a Assistente Social Magali divulgou o curso
de elétrica para meninas adolescentes, iniciativa do FIA. Realizamos um piguenique com as criangcas em uma

praca do bairro e participamos de uma reunido no CRAS.

No més de maio o SCFV, trabalhou o eixo CONVIVENCIA SOCIAL visando estimular, a participacio
dos usuérios nos espacos da vida publica. Utilizando literatura e dindmicas abordamos o tema cooperacéo,

oportunizou-se um momento cultural com flauta doce. Através da biografia de Ludwig van Beethoven trabalhou-
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se 0 tema superacao de limites. Em relagdo a seguranca alimentar, distribuimos cestas basicas as familias que
fazem parte do servico. Ainda desenvolvemos temas como organizacao, higiene, limpeza através de pinturas e
atividades. desenvolvemos parceria com a ACE/Psicologia onde estagiarias trabalharam o tema “adolescéncia”
com os usuarios. Continuamos com a atividade de futebol de areia sob a supervisdo do professor de
Educacado Fisica, Adilson. Celebramos os aniversarios dos usuarios e identificamos que as criancas estéo
aplicando em suas casas no¢des de organizacdo que receberam no servi¢o. Participamos da Reunido da Rede
de Protecao discutindo temas como horta comunitaria e regularizagao dos terrenos da Comunidade Machado.
As estagiarias da ACE fizeram uma amostra de pequenos filmes retratando nuances da adolescéncia como:
violéncia, morte, consequéncias da irresponsabilidade, falta de apoio familiar, persisténcia e ouvir a opinido de
guem realmente importa. O grupo participou de um jogo amistoso de futebol entre a Escola Antbnia Alpaides
dos Santos e a Escola Rubens Roberto Schmidlin no complexo esportivo do Finder no bairro Morro do Meio.

Este encontro teve o objetivo de estimular os usuarios a participarem dos Jogos Escolares de Joinville.

No més de junho o SCFV motivando a CONVIVENCIA SOCIAL dos usuarios desenvolveu temas
como higiene, aproveitamento do tempo, organizacéo e alimentacao saudavel. Ainda abordamos a questédo da
responsabilidade, como forma de convivéncia social positiva. O controle emocional contribui para harmonia nos
ambientes sociais por onde circulamos. Iniciamos uma oficina de flauta doce, onde cada crianga recebeu uma
flauta para o aprendizado. A Assistente Social apresentou um nimero musical e contextualizou com a tematica
da Convivéncia Social. Organizamos um campeonato de pingue pongue e percebemos uma integracdo social.
Continuamos com a atividade esportiva na 52. feira com uma participacdo de 25 adolescentes. Divulgamos
entre os adolescentes os cursos do CEPAT e o Programa Menor Aprendiz para instigarmos o desejo da
vivéncia profissional e geragdo de renda para eles e suas familias. Participamos da Reunido da Rede de
Protecéo a Crianca do Morro do Meio que aconteceu no CEIl Justina Rosa Fachinni onde foi abordado o tema
da Regularizagdo Fundiaria da Comunidade Machado. Participamos da Pré-conferéncia da Assisténcia Social
promovida pelo CRAS Morro do Meio e fizemos uma proposta sobre mais espacos para esporte e lazer no
bairro. Participamos de reunido de Referenciamento das Ofertas de Protecdo Basica onde foi realizada pré-
conferéncia da Assisténcia Social e apresentado novo cadastro de usuarios dos servicos pela secretaria de
Assisténcia Social. O aprendizado de flauta doce esta motivando alguns usuarios do servigo a buscarem outros
espacos musicais na comunidade como as igrejas e escolas. Fizemos atendimentos de membros das familias
dos usuéarios e orientamos sobre o tema Menor Aprendiz. O Renan, adolescente que faz parte do servigo,
conquistou uma medalha de ouro na modalidade futebol de areia nos Jogos Escolares de Joinville (JEVILLE

23), um exemplo de superacdo e promoc¢ao social através do esporte.

No més de julho 2023 o SCFV estimulou a convivéncia social incentivando a oficina de flauta
doce com os usuarios que executaram para seus familiares a musica “Brilha, Brilha Estrelinha”. Realizamos a
Pesquisa de Opinido orientada pelo monitoramento da SAS e incentivamos 0s participantes a cultivar o jardim
do SCFV reforcando o cuidado com o ambiente do qual fazem parte. Desenvolvemos uma atividade de
artesanato reaproveitando CDs antigos que se transformaram em um lindo mébile e através dessa tarefa
objetivamos criar um vinculo entre o que eles aprendem no SCFV e as suas vivéncias familiares. As criancas
brincaram com jogos de mesa como bingo, jogo de dados e tabuleiro para incentivar a convivéncia e respeito

as regras. Estimulamos a participacdo dos usuarios na 122 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e
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participamos da reunido de Referenciamento, apresentando o trabalho realizado pelo CEEDUC. Realizamos o
Dia do Lazer nas Férias no CEEDUC, um trabalho em parceria com a SESPORTE, 62° Batalhdo de Infantaria,
Escolas do Morro do Meio e com o CRAS Morro do Meio. Foi uma agcdo em conjunto que oportunizou uma
tarde de brincadeiras para criancas e adolescentes que estdo em vulnerabilidade social. Ainda realizamos uma
reunido com os responsaveis dos usuarios com o Tema: Fortalecendo Vinculos Familiares, que teve uma 6tima
participagdo e colaboracgdo. Finalizando em parceria com o CRAS Morro do Meio, incentivamos as familias a

verem apresentacdes do Festival de Danga que foram transmitidas a noite nas dependéncias do CRAS.

No més de agosto 2023 o SCFV do CEEDUC trabalhou o eixo CONVIVENCIA SOCIAL e
estimulamos a participagdo dos usuarios na familia, comunidade e ambiente escolar. distribuimos quites de
lapis de cor, para utilizarem na escola e estimulamos a organizacao pessoal dos arquivos (caixas individuais)
gue as criangas e adolescentes tem no SCFV. Trabalhamos o tema “rotina diaria” e entregamos uma lista de
atividades que os usudrios podem fazer durante o dia em suas casas. Também realizamos uma atividade de
culinaria com bolo de chocolate e docinho de maisena. Refletimos sobre autoconhecimento, consequéncias de
atitudes. A estagiaria de Servico Social desenvolveu uma intervengdo onde as familias dos usuérios
participaram de um café e discutiu-se o tema “brincando com os filhos”. As criangas fizeram grampos de roupa
decorados para entregar aos familiares nesse evento. Participamos da reunido da Rede de Protecdo do Morro
do Meio e conversamos sobre a FECRIM, festa das criangcas do Morro do Meio que acontecerd no dia
24/09/23. Continuamos as atividades da oficina de fanfarra com uma apresentag¢é@o no evento do dia dos pais,
gue aconteceu na Escola Rubens Schimidlin. Observamos que a musica € um potencial dos usuarios e

continuamos com a oficina de flauta doce encorajando a participacéo e convivéncia social.

No més de setembro o SCFV trabalhou o eixo CONVIVENCIA SOCIAL utilizando a poténcia musical
dos usuérios através da flauta doce e a fanfarra musical que se apresentou no desfile de 7 de setembro, nas
imedia¢gBes da Escola Municipal Rubens Schimidlin. Foi uma forma de participa¢do social na comunidade e
promogé&o individual dos usuérios participantes da fanfarra. Visando a seguranca alimentar das familias,
distribuimos frutas e alimentos e os adolescentes identificaram espacos sociais no territdrio onde ja estdo
atuando. Participamos da reunido Rede de Protec&o a Crianca do Morro do Meio e ouvimos a coordenadora do
Centro POP relatando sobre o trabalho feito em Joinville com os moradores de rua. Trabalhamos o tema
“difamacao ou fofoca” sensibilizando e mostrando que muitas dificuldades surgem no ambiente social quando
mensagens falsas sdo passadas para frente sem contestacdo. Realizou-se reunido com o0s responsaveis das
criangas, onde foi desenvolvido o “manual do vinculo familiar”, com ideias simples para promover interagdo
familiar. Participacdo dos usuarios na FECRIM, com brincadeiras, teatro, musica, lanche onde exerceram o

direito de serem criangas.

No més de outubro de 2023 o CEEDUC trabalhou o eixo PARTICIPACAO SOCIAL, estimulando o
envolvimento dos usuarios nos espagos da vida publica, na familia, comunidade e escola. Procuramos
conscientizar a importancia do “trabalho” como participagcédo social que emancipa e promove desenvolvimento
pessoal e comunitario. Com os adolescentes abordamos o tema: MUNDO DO TRABALHO, elaborando
cartazes com as frases: “O trabalho € um forte indicativo da capacidade humana.” Ainda: “Trabalhar € impor a
natureza nossa face, o mundo fica mais parecido conosco.” Fizemos uma articulagdo com a UNIMED

Federagéo e presenteamos as criangas do SCFV. Realizamos a “semana da pizza” em comemoragéo ao Dia
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das Criangas e promovemos um evento em parceria com a comunidade com brinquedos, gincana, doacao de
presentes. Conseguimos confeccionar uniformes para a oficina de flauta doce. Participamos da Reunido da
Rede de Protecdo a Crianca onde as criancas fizeram a apresentacdo de duas musicas aos representantes da
comunidade do Morro do Meio. Estivemos presente na reunido de Referenciamento, promovido pela SAS, com
0 Tema: Mundo do Trabalho. Com as estagiarias da ACE realizamos uma avaliacdo do estagio de Psicologia
em parceria com usuarios e equipe técnica. Continuamos com a oficina de futebol de areia com o professor

Adilson, envolvendo 25 adolescentes e outras atividades esportivas.

No més de novembro 2023 o SCFV ainda no eixo PARTICIPACAO SOCIAL, procurou mostrar os
espacos publicos do bairro Morro do Meio, realizando um piquenique na praga do territério onde as criangas
apresentaram musicas na flauta doce para o publico. Com as criancas desenvolvemos gincana com
brincadeiras na areia e realizamos uma oficina de pipas. Sobre o Mundo do Trabalho os adolescentes
desenharam as profissbes que anseiam para o futuro e incentivamos a aproveitarem as oportunidades.
Organizamos palestras com profissionais que compartilharam com os adolescentes experiéncias profissionais
e desafios enfrentados. Estiveram nos visitando: Capitdo Pinho, militar da Academia Militar das Agulhas
Negras e sr. Luiz, funcionario a 30 anos da Fundicdo Tupy. Apds esses eventos percebemos que os
adolescentes foram motivados a desejarem o “primeiro emprego” e a se capacitar em cursos oferecidos pela
rede socioassistencial no Morro do Meio. Como resultado tivemos trés usudrios que ingressaram no primeiro
emprego e estdo iniciando a jornada profissional de suas vidas, séo eles: Jodo, Eliezer e Ana. Temos outros
dois adolescentes que estdo fazendo o Curso Preparacéo para o Trabalho ofertado pelo Instituto Conforme no

Morro do Meio.

No més de dezembro 2023 o SCFV observou resultados do eixo PARTICIPACAO SOCIAL, porque
observamos usuarios sendo protagonistas na vida social do bairro, da cidade e do pais. Eles participaram de
apresentacfes de danca e fanfarra, premiagdo em campeonatos de futebol, viagens de estudos, apresentagéo
de flauta e da fanfarra e trés adolescentes estao inseridos no primeiro emprego. Uma das adolescentes fez um
teste de selecao para curso técnico no IFSC — Instituto Federal de Educacéo e foi aprovada, outra adolescente
gue é vereadora mirim fez um relato com fotos de sua viagem a Brasilia mostrando visita ao Congresso
Nacional e Palacio do Planalto. Realizamos a celebragdo do Natal em parceria com uma comunidade e
distribuimos presentes bem como oferecemos uma refei¢céo a todos os participantes. Em parceria com o0 CRAS
e radio 89 FM, os usuérios fizeram parte de festa natalina, com entrega de presentes, brincadeiras e lanche
para as familias. Fizemos atendimentos individuais as familias e realizamos a pesquisa de satisfacdo dos
servigos ofertados pela organizagdo. “Encerramos o0 ano com resultados animadores na vida social dos
usuarios percebendo o protagonismo social e insergdo na vida do territério, bem como no “Mundo do Trabalho”

trazendo perspectivas de vida em sociedade, melhores e promissoras”.

15.1.3.2. Capacitacéo Socioprofissional em Costura

Ofertamos capacitacédo a 28 alunas no ano, divididas em dois semestres.

Foram oferecidas, ao todo, 192 horas de curso no ano e produzidas 1020 pecas de roupas.
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Foram doados 32 kits de bebé, 16 kits de crianga e 22 lengbis para casal.

15.1.3.3. Alfabetizacdo Voluntaria Ler Para Crer (ALVOLER)

Treinamos 15 voluntarios e alfabetizamos 18 alunos.

15.1.3.4. Projeto Encontro no Jardim

Nossa capacidade de atendimento é de 20 mulheres por encontro.

15.1.3.5. Projeto de seguranca alimentar — Sopa Solidéaria

Nossa capacidade de atendimento é de 60 pessoas.

15.2. Metodologia

15.2.1. Educacdo Superior

O contedo desenvolvido pelo curso requer uma metodologia suficiente para sua viabilizagdo. E

preciso, portanto, cuidar para que cada area do conhecimento teoldgico utilize de recursos metodolégicos

adequados a sua especificidade.

EIXO HISTORICO-CULTURAL

PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS

A area envolve a andalise sdcio historica e cultural dos
textos biblicos e do desenvolvimento da Igreja. Utiliza-
se de recursos hermenéuticos contextuais através de:
andlises textuais, pesquisa bibliografica em obras de
referéncia e classicas, manuais, atlas etc.

Aulas: expositivas, trabalhos em grupo, grupos de
discussoes, leituras complementares e
supervisionadas, videos, mapas, glossérios,
enciclopédias online, visitas a museus, etc.

Interatividade: realizada através do sistema
MOODLE: questionarios, producao de texto,
exercicios diversos, foruns, postagem de texto de
apoio pedagdgico. Visitas virtuais.

Avaliacdes Parciais: questionarios, producao de
texto, exercicios diversos.

EIXO TECNOLOGICO

PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS
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Ocupa-se do estudo de temas especificos da fé crista,
em vista do didlogo com outras correntes confessionais
e religiosas. Utilizara-se, para isso, da fundamentacdo
biblico-histérica e teérica em geral. Serve-se da
pesquisa bibliografica, relatérios de leitura, producao
de textos teolégicos, etc.

Aulas: expositivas, leitura e analise de artigos e
obras classicas, dicionarios de teologia e filosofia,
analise de periddicos de instituicdes cristas, etc.

Interatividade: realizada através do sistema
MOODLE: questionarios, producéo de texto,
exercicios diversos, féruns, postagem de texto de
apoio pedagdgico.

Avaliacbes Parciais: questionarios, producao de
texto, exercicios diversos.

EIXO INTERDISCIPLINAR

PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS

Esta &rea se ocupa do estudo da praxis sécio eclesial,
com mediacgdo de areas diversas do conhecimento.
Utiliza-se da pesquisa de campo para compreensédo do
contexto e pesquisa bibliografica para fundamentacao
das areas de atuacéo.

Aulas: expositivas, trabalhos em grupo, grupos de
discuss@es, leituras complementares e
supervisionadas, discussdes interdisciplinares,
estudos de casos, etc.

Interatividade: realizada através do sistema
MOODLE: questionérios, producéo de texto,
exercicios diversos, foruns, postagem de texto de
apoio pedagégico, postagem de documentarios,
etc.

Avaliacdes Parciais: questiondrios, producao de
apresentacdes, exercicios diversos.

EIXO LINGUISTICO

PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS

Estuda as linguas que servem de instrumentais para a
exegese biblica e a Lingua Brasileira de Sinais visando
a comunicacdo com deficientes auditivos.

Aulas: expositivas, trabalhos em grupo, grupos de
discussoes, leituras complementares e
supervisionadas, discuss@es interdisciplinares,
estudos de casos, apresentacdo de can¢bes na
lingua estudada.

Interatividade: realizada através do sistema
MOODLE: questionarios, producao de texto,
exercicios diversos, féruns, postagem de texto de
apoio pedagoégico, postagem de documentarios,
etc.

AvaliacBes Parciais: questionérios, producado de
apresentacdes, exercicios diversos.

EIXO METODOLOGICO

PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS

Ocupa-se das andlises de carater epistemolégico e
pratico-metodolégico do curso, ou seja, de como se
produz o conhecimento teoldgico.

Aulas: expositivas, trabalhos em grupo, grupos de
discussoes, leituras complementares e
supervisionadas, realizagdo de modelos de
trabalhos académicos, apresentacdo de cancbes
na lingua estudada.

Interatividade: realizada através do sistema
MOODLE: questionarios, producao de texto,
exercicios diversos, féruns, postagem de texto de
apoio pedagdégico, postagem de enderecos
eletrdnicos de revistas especializadas, etc.

Avaliacbes Parciais: questiondrios, producao de
apresentacdes, exercicios diversos.

EIXO SOCIO-POLITICO

PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS
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Aulas: expositivas, trabalhos em grupo, grupos de
discussoes, leituras complementares e
supervisionadas, analise de artigos de jornais e
revistas semanais, etc.

Contempla andlises socioldgicas, econémicas e Interatividade: realizada através do sistema
politicas e seus efeitos nas relagdes institucionais e MOODLE: questionarios, producao de texto,
internacionais. exercicios diversos, féruns, postagem de texto de

apoio pedagogico, postagem de enderecos
eletrénicos de revistas especializadas, postagem
de documentarios, etc.

Avaliacdes Parciais: questionarios abertos, foruns
e exercicios diversos.

EIXO FILOSOFICO PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS

Aulas: expositivas, trabalhos em grupo, grupos de
discussoOes, leituras complementares e
supervisionadas, analise de artigos de jornais e
revistas semanais, etc.

Contempla contetidos curriculares que permitam
avaliar as linhas de pensamento subjacentes as
teologias, refletir sobre as suas bases epistemoldgicas
e desenvolver o respeito a ética.

Interatividade: realizada através do sistema
MOODLE: questionérios, producéo de texto,
exercicios diversos, foruns, postagem de texto de
apoio pedagégico, postagem de enderecos
eletrbnicos de revistas especializadas, postagem
de videos com palestras de temas filosoficos, etc.

Avaliacdes Parciais: questionarios abertos, féruns,
etc.

15.2.2. Educacéo Basica

Considerando o disposto nos Parametros Curriculares Nacionais — PCNs, a metodologia de ensino
adotada pelo Colégio Evangélico Pastor Manoel Germano de Miranda / CEEDUC baseia-se na proposta
sociointeracionista, de acordo com a qual o estudante é estimulado a fim de desenvolver a sua capacidade de
observar, descobrir e pensar e é levada a explorar todas as possibilidades de aprendizagem e preparando-as

para a continuidade do processo educacional.

Todas as atividades desenvolvidas no Colégio Evangélico Pastor Manoel Germano de Miranda /

CEEDUC baseiam-se nos contelidos pedagoégicos sugeridos pela LDB 9.394/96 e no PNE vigente.

Os conteudos pedagdgicos contemplados na Educacéo Infantil sdo divididos em eixos académicos:
Linguagem Oral e Escrita, Natureza e Sociedade, Matematica, Movimento, MUsica e Artes Visuais. A difusdo
desses conteludos deve se dar de forma viva e concreta, indissociavel da realidade social, e ndo de maneira
abstrata e intangivel. E necessario que os métodos favorecam a correspondéncia dos contetidos administrados

com os interesses dos alunos para auxilid-los na compreensao da realidade.

Os contetdos pedagoégicos contemplados no Ensino Fundamental sdo divididos em duas partes.

Primeiramente a Base Nacional Comum: Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Arte, Educacao
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Fisica. J& na Parte Diversifica: Filosofia, Lingua Estrangeira Inglesa, Lingua Estrangeira Espanhola e Ensino

Religioso.

15.2.2.1. Atividades com as Familias

As atividades com as familias objetivam a sua participagdo na rotina pedagogica e no
desenvolvimento integral do estudante. Sédo ac¢des especificas realizadas pelos educadores e coordenadores

pedagoégicos da seguinte forma:

I.  Reunibes de pais: Com datas que se distribuem no inicio do ano letivo, com duragdo de 1 hora
para cada grupo. S&o momentos para informes gerais sobre as atividades e desenvolvimento da
crianca e discussdo de temas de interesse em saude, educagdo e prote¢do da crianga. Foram
realizadas 4 reunides online;

Il.  Atendimento aos pais: Com periodicidade trimestral, com agendamento prévio por cada pai. S&o
momentos para informes especificos sobre as atividades e desenvolvimento da crianca e
discusséo de temas de interesse especifico acerca da aprendizagem da crianca. Foram realizadas
3, de forma online;

lll.  Eventos como “Mostra Cultural e Cientifica”, Dia das Maes, Dia dos Pais e Encerramentos dos
Ciclos: E um momento para que os pais possam passar um dia na instituicio acompanhando toda
a rotina pedagdgica e contribuindo nas atividades, proporcionando um contato mais estreito entre
a familia, a crianca e a organizacdo. Mesmo em atividades como os dias das maes e pais, 0S
mesmos sdo chamados a interagirem no processo pedagdgico.

IV. Atividades pedagdgicas: Os pais ou responsaveis sdo inseridos na rotina pedagégica das
unidades, de forma bem din&mica através de atividades realizadas em casa ou na instituicdo, em
gue os educandos e sua familia interagem e trabalham juntos, criando um ambiente de afetividade

e motivador para o educando e a familia.

15.2.3. Assisténcia Social

15.2.3.1. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (Protecdo Social Basica) —

Projeto Espaco Esperanca

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da CEEDUC é realizado nas dependéncias

do projeto, situado a rua Carlos Luetke, n® 1141, no bairro Morro do Meio.

As atividades sdo desenvolvidas todas as tercas, quartas e quintas-feiras das 14h30min as

17h00min, com as criancas e os adolescentes das familias encaminhadas pelo CRAS (Centro de Referéncia
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de Assisténcia Social), encaminhadas pelas escolas publicas do territério, busca ativa e demanda espontanea

do bairro Morro do Meio.

As criancas e adolescentes sdo divididos em duas turmas, e atendidas em dias alternados. Na 32.

feira e 52 feira atendemos as criancas de 06 a 11 anos e na 42 feira e 5 feira os adolescentes de 12 a 15 anos.

15.2.3.2. Capacitagéo Socioprofissional em Costura

O Programa de Capacitacdo Profissional em Iniciacdo em Costura é realizado na sede da Entidade,

sito a Avenida Cel. Procépio Gomes, n° 1080, no bairro Bucarein.

As aulas séo realizadas nas segundas e tercas-feiras no periodo vespertino, no horario das 14h0O0Omin
as 17h00min. A carga horaria total do curso é de 48 horas.

Durante o curso sao repassados conhecimentos praticos na area de costura, onde se possibilita o
primeiro contato com a maquina e com o tecido. Realizamos a confec¢éo de kits para recém-nascidos. Além de
técnicas de costura, as alunas também recebem doacdes das roupas confeccionadas nas aulas.

15.2.3.3. Alfabetizagdo Voluntéria Ler Para Crer (ALVOLER)

Para o desenvolvimento deste projeto, oferecemos suporte administrativo e pedagégico, bem como,

assessoria na implantacéo, disponibilizando treinamento e material didatico aos voluntarios e alunos.

A metodologia que fundamenta e norteia todo o processo de Alfabetizacdo é a de Frank Charles
Laubach.

A divulgacao para alcance dos voluntarios e alunos, é feita através das midias digitais e plataformas
disponiveis.

15.2.3.4. Projeto Encontro no Jardim

O projeto Encontro no Jardim é realizado na Rua Cidade de Cratéus, n° 55, no bairro Profipo.

Os encontros sdo realizados na Ultima sexta-feira de cada més, no periodo noturno, das 19 as 20
horas.

A abordagem adotada prioriza 0 acolhimento por meio de palestras, dindmicas em grupo e outras
atividades que visam promover a troca de experiéncias. Além disso, proporcionamos um espago para que as
participantes possam interagir entre si, compartilhando vivéncias e desfrutando de momentos de convivéncia,

acompanhados de um café.
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15.2.3.5. Projeto de seguranca alimentar — Sopa Solidaria

O projeto Sopa Solidaria é realizado na Rua Cidade de Cratéus, n® 55, no bairro Profipo.
Os encontros sédo realizados na 22 terca-feira de cada més, no periodo noturno, a partir das 21 horas.

Contamos com a participacéo de voluntarias para a producéo e distribuicdo da sopa.

15.3. Parceiros e grupos de cooperacéo

15.3.1. Educacg&o Superior

A Faculdade realiza convénios e parcerias com instituicdes sociais, eclesiais e empresas da regido de

Joinville e outras com a finalidade de:

I. Disponibilizar aos estudantes lugares para a realizacdo de estagio supervisionado e estagios nao
curriculares;
Il.  Realizar projetos conjuntos entre instituicdo de ensino e comunidade;
Ill. Realizar projetos de extensdo, bem como cursos e eventos diversos e parceria com as
instituicoes;
IV.  Oportunizar aos estudantes espacos no mercado de trabalho ou para envolvimento ministerial. Em

vista disso a Faculdade Refidim realiza, inicialmente, parceria com as seguintes instituicdes:

INSTITUIGCOES, EMPRESAS OU PROJETOS

Rua Dona Francisca 1550 / Centro / CEP

Igreja Batista Nacional da Familia de Deus 89201-250 Joinville — SC; Responsavel Jorge
Mandiendil

) Rua Duque de Caxias 8534 / Iperoba / CEP

Casa de Recuperacao e Reintegracdo Familiar Agape 89240-000 S&o Francisco do Sul - SC;

Responséavel Alcir dos Passos
Rua Comandante Hassel 323 / Iriri /| CEP

Primeira Igreja Presbiteriana Renovada de Joinville 89227-530 Joinville — SC; Responsavel Admir
Riquetto
Avenida Getulio Vargas, 463 / Centro / CEP
Igreja Assembleia de Deus de Joinville 89226-000 Joinville — SC; Responsavel Sérgio
Melfior
Rua Celso Ramos 1789 / Centro / CEP 89224-
Igreja Evangélica Assembleia de Deus de Garuva 000 Garuva — SC; Responsavel Lionel dos
Santos
Rua Antbénio Carlos 95 / Nova Brasilia / CEP
Comunidade Terapéutica Rosa de Saron 89213-380 Joinville — SC; Responsavel Marli
Salete Mantovani
C.E.l Santuario da Familia Rua Fatima 432 / Fatima / CEP 89210-681 /
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Segunda Igreja Presbiteriana Renovada

Alianca Mundial para Cristo

Schulz S.A
Escola Teol6gica de Capacitacéo de Obreiros
Centro Universitario Leonardo da Vinci

Igreja do Nosso Senhor Jesus Cristo
Igreja Evangélica Irm&os Menonita de Joinville

Associacao Beneficente Sara Nossa Terra

Igreja Evangélica Assembleia de Deus Tanque de
Betesda

CIADESCP Convencdo das Igrejas Evangélicas
Assembleia de Deus de SC e Sudoeste do Parana
CNPJ 84696434-91

Conselho da Comunidade da Comarca da Sao
Francisco do Sul

Igreja Evangélica Assembleia de Deus de Séo
Francisco do Sul

Igreja Batista Alianga

Igreja Evangélica Assembleia de Deus de Paulo
Lopes

Igreja Assembleia de Deus de Laguna
Igreja Evangélica Assembleia de Deus de Imbituba
Igreja do Evangelho Quadrangular de Imbituba

Associacao Beneficente Evangélica de Joinville

Fundacao Educacional Regional Jaraguaense - FERJ
/ Centro Universitario Catolica em Jaragué do Sul

Ministério Pentecostal aos Pés do Senhor Jesus
Igreja Evangélica Assembleia de Deus de Biguagu
Igreja Pentecostal Brasil para Cristo

Comunidade Crista Siloé

Iglesia Evangélica Pentecostal Asambleia de Dios
Refidim

Joinville — SC; Responsavel Jorge Marcelo
Dionei Germano

Rua Pajé s/n / CEP 89230-728 / Joinville — SC;
Responséavel José Juliano de Matos

Lubango — Angola; Responsavel
Eduardo

Rua Dona Francisca 6901/Zona Indust/Jlle/SC
Rua Para , 282, Humaita , Bento Goncalves/RS
Rua Rodovia BR 470 Km 71 n° 1.040 Indaial/SC

Rua Signus 306 Jardim Paraiso Cep 89.226-
660 Jlle/SC

Rua Albano Schultz 817 Centro -
89201220 Jlle/SC

Rua Coronel Procopio Gomes 1008 Bucarein -
CEP 89202-300 Jlle/SC

Rua Alcides Teixeira 162 Rocio Pequeno - CEP
89240-000 Jlle/SC

Domingos

CEP

Rua Avenida Santos Dumont 324 Bom Retiro
Jlle/SC

Rua Coronel de Oliveira 289 Centro - CEP
892.40000 Sao Francisco do Sul

Rua Bardo Rio Branco, n°448 - Centro CEP
880.15200 - Sao Francisco do Sul -
Respnosavel Zilmar Melquiadei Miguel

Rua Jarivatuba 775 Jarivatuba - CEP 89230-
400 Jlle/SC

Rua Jodo de Souza 220 Centro - CEP 88780-
000 Paulo Lopes/SC

Rua Almirante Lamego , N° 115, Campo Fora -
CEP 88790-000 Laguna/SC

Rua Avenida Santa Catarina, n° 249 Centro -
CEP 88780-000 Imbituba/SC

Rua Palhoca, N° 62, Vila Nova - CEP 88780-
000 Imbituba/ SC

Rua Blumenau, N° 123, Centro - CEP 89204-
251 Jlle/SC

Rua dos Imigrantes, n°500, Rau, Jaragua do
Sul/SC

Rua Bento Gongalves,n® 74 Galpédo 2 - CEP
89216-110 Jlle/SC

Rua Trés de Outubro, n° 5, Prado - CEP 88780-
000 Biguacu/SC

Rua Gert Schmidt , Galpao 02, CEP 89230-731
Jlle/SC

Rua Max Heiden, N° 50 Anita Garibaldi - 89203-
300 Jlle/SC

Rua Sanchez de Bustamante, N° 2396,
Dezessete de Agosto - CEP 3400 - Corrientes/
Argentina

Péagina 45



Primeira Igreja Batista Nacional
Igreja Evangélica Irm&os Menonita do Costa e Silva

Ministério Mais de Cristo
Igreja Evangélica Livre de Joinville

Igreja do Evangelho Quadrangular - Boa Vista

Colégio Bom Jesus (IELUSC)

Pardquia Evangélica Luterana Luz do Mundo
Comunidade Evangélica Luterana de Pirabeiraba

Prefeitura Municipal de Presidente Getllio
Igreja Evangélica Vida Eterna em Cristo Jesus
Igreja do Evangelho Quadrangular - Jardim Sofia

Igreja Evangélica Assembleia de Deus de Itapema

Assembly of God Shekinah
Igreja Evangélica Rio do Avivamento
Desafio Jovem Shalon Casa de Acolhimento

Igreja Evangélica Capela dos Milagres

Igreja do Evangelho Quadrangular - Escolinha
Igreja Assembleia de Deus de Canelinha

MissBes Evangelisticas Vinde Amados Meus

Igreja do Evangelho Quadrangular - Jardim Paraiso
Igreja Universal Apéstolo do Senhor

Igreja Evangélica Pentecostal O Brasil para Cristo

Primeira Igreja Batista da llha

Igreja do Evangelho Quadrangular - Rio Bonito
Igreja Batista Vila Nova

Igreja do Evangelho Quadrangular - Vila Nova

Igreja Evangélica Pentecostal Adoracéo a Deus

Associacao Mana do Céu

Lar Beneficente Jodo 3.16

Rua Coronel Procépio Gomes Bucarein - CEP
89202-300 Jlle/SC

Rua Correio Pinto 382 Costa e Silva - CEP
89220-330 Jlle/SC

Rua Avenida Governador Ivo Silveira N °1833,
Capoeiras - CEP 88085-000 Florian6polis/SC

Rua Elly Soares N° 139 Floresta Jlle/SC

Rua Helmuth Falgater, N° 2384 - Boa Vista-
CEP 89206-101 Jlle/SC

Rua Mafra , N° 84, Saguacu - CEP 89221-665
Jlle/SC

Rua Estrada da llha Jlle - cep 89239-250 /SC
Rua Olavo Bilac, n® 368 Pirabeiraba Jlle/SC

Rua Praca Otto Muller 10 Centro Presidente
Getulio/SC

Rua Amando Germano Alfredo Tank 685,
Ademar Garcia Jlle/SC

Rua Professor Eunaldo Verdi, n® 86 CEP
89223-620 / Jardim Sofia / Jlle SC

Rua 600, 385 / Centro / CEP 88220-000
Iltapema-SC

Rua 37 / Goble Street / Estado de New Jersey
Rua Senador Rodrigo Lobo 1391 Iririti Jlle/SC
Rua Estrada Fern&o Dias / SN

Rua Constante Rotini, Estevao de Matos - CEP
89231-780 Jlle/SC

Rua Universidade, N° 923, Escolinha - 89235-
400 Jlle/SC

Rua Dona Avelina Bastos, N° 192 , Centro

Rua Avenida Governador Adolfo Konder N°
1750 - CEP 88230-000 Centro Itajai/SC

Rua Laura Maria Schneider N°551 - CEP
89226-638 Jardim Paraiso Jlle/SC

Rua Avenida Carlos Schereder 750 Bairro Das
Nacoes - Indaial/SC

Rua Coronel Francisco Gomes N°591, Bucarein
Jlle/SC

Rua Benjamin Constante N° 385 - Centro Séo
Francisco do Sul/SC

Rua Emilio Struck , N° 145 Rio Bonito Jlle/SC
Rua Dalvio Bertoluzzi N° 265 Vila Nova Jlle/SC

Rua Dante Nazato, N° 49, - CEP 892.37310 Vila
Nova Jlle/SC

Rua Corona Australis n°® 219 - Jardim Paraiso -
Jlle - SC CEP 89226-628

Rua Estrada Geral Praia do Ervino, n°® 98 ,
Gamboa - CEP 89240-000 Sao Francisco do
Sul /SC

Estrada Ribeirdo Concérdia, s/n° / Brago do
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Comunidade Evangélica Novo Amanhecer - CENA
CNPJ: 07.626.407/0001-78

Igreja de Deus - Jaragua do Sul

Comunidade Batista Vida Nova - Jaragua do Sul

Igreja Evangélica Assembleia de Deus - Jaragua do
Sul

Igreja do Evangelho Quadrangular - Francisco Beltran
PR

Igreja Batista Centenario
Igreja Evangélica Assembleia de Deus Barra Velha
Igreja Evangélica Assembleia de Deus - Aventureiro

Igreja Evangélica Assembleia de Deus - Gravata

Igreja Evangélica Assembleia de Deus

Igreja do Evangelho Quadrangular - Pigarras SC

Igreja Evangélica Assembleia de Deus - Assis

Associacao Porta da Vida de Acdo Social (APVIDAS)
IEADJO Beth Shalom

Assembleia de Deus - Tubar&o

Resgatte Igreja Crista Biblica

Comunidade Evangélica Sara Nossa Terra

Ministério Profético Cristo é a Vida

Associacao Banda Musical Jubilo Celeste

Trombudo — SC; Responsavel Moises da Silva

Rua Séao Paulo, 4164 -
Joinville/SC

Rua Friedrich Wilhelm Sonenhohl, N° 210 - CEP
89256-320, Bairro Vila Lalau, Jaragua do
Sul/SC

Rua Rudolfo Hufenuessler, N°165 - CEP 89251-
300, Bairro Centro, Jaragua do Sul/SC

Rua Av. Getulio Vargas, N° 773 - 89251-000,
Bairro Centro, Jaragué do Sul/ SC

Bairro Floresta -

Rua Bahia 498 - Vila Nova, Francisco Beltran
PR

Rua Julio de Mesquita Filho n°® 97 - CEP 89227-
633, Joinville

Rua Atta Michereff N° 38 - CEP 88390-000,
Bairro Centro, Barra Velha - SC

Rua Rio do Ferro N° 511 - CEP 89225-860,
Bairro Aventureiro Jinville SC

Rua Ernesto Guilherme Hoffman N° 605 - CEP
88372-614, Gravata - Navegantes SC

Avenida Getulio Vargas, N° 463, Bairro Centro /
CEP 89202-000 Joinville — SC; Responsavel
Amarildo Feller

Rua Manoel Tolentino dos Santos N° 550 Bairro
Nossa Senhora de Paz - CEP 88380-000,
Balneario Picarras /SC

Rua Caoitdo Francisco Garcia, N° 1194, bairro
Vila Santa Elisa, CEP 19800-131 - Assis/ Sao
Paulo

Rua Aramacd, N° 75, Bairro Eldorado, CEP
09972-100, Diadema/SP

Rua Espigdo N° 701,

Joinville/SC

Rua Manoel Antunes Corréa, N° 1558, CEP
88701-710, Tubarao/SC

Paranaguamirim -

Rua Afonso Penna, N° 572, Bucarein -
Joinville/SC

Rua Dona Francisca, n°® 2922, Saguacu.
Joinville/SC

Rua Augusto Schimidt, n°® 195, Floresta.
Joinville/SC - CEP: 89212 - 300

Rua Primeiro de Maio, n® 250 - Centro.

Cacador/SC - CEP: 89.509-003
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15.3.2. Educacdao Basica

O colégio CEEDUC mantém convénio com a Prefeitura Municipal de Joinville, juntamente com a
Secretaria de Educacdo de Santa Catarina, ambas prestam auxilio através do fornecimento de alimentos
utilizados na merenda escolar, provenientes do PNAE (Programa Nacional de Alimentacdo Escolar).

15.3.3. Assisténcia Social

Temos parceria com a Rede de Protecdo a Crianga e Adolescente do Morro do Meio, composta por
setores da saude, educacdo, assisténcia social e comunidades religiosas. Sdo representados pelo posto de
salde, escolas municipais, CRAS e instituicdes sociais ligadas a comunidades religiosas (Nutre Resgate,
Instituto Conforme, CEEDUC e Instituto Esperanca).

Em parceria com a Faculdade ACE, iniciamos o atendimento de oficinas socioeducativas
realizadas por estagiarios do Curso de Psicologia. Em parceria com a comunidade também celebramos
o Dia das Criancas, com uma festa onde as criancas da comunidade puderam brincar ouvir musicas,
histdrias e ser presenteadas com brinquedos. Participamos do Programa de Radio Cultura em Acédo

(Radio 107,5) onde divulgamos os projetos realizados pela instituicao.

Nosso desempenho deve-se a colaboracdo de parceiros sociais como o CRAS, SICOB,
SESPORTE, Associagdo Catarinense de Ensino (Psicologia), Faculdade REFIDIM, Rede de Protecédo
a Crianca e Adolescente do Morro do Meio, FAROL, comunidades religiosas e estagiarias da

Uniaselvi, Fael e Unopar.

16. RECURSOS HUMANOS E INFRAESTRUTURA INSTITUCIONAL

16.1. Quadro Geral de Funcionérios

16.1.1. Administrativo/Financeiro

. REGIME DE ~ .
QUANTIDADE FUNCAO FORMACAO VINCULO
TRABALHO

Péagina 48



01 Diretor

01 Gerente Financeiro
01 Assistente Financeiro
01 Auxiliar Financeiro

16.1.2. Zeladoria

QUANTIDADE FUNCAO
02 Zeladora
01 Auxiliar de Cozinha

16.1.3. Secretaria

QUANTIDADE FUNCAO

01 Secretaria Académica

01 Secretaria  Educacao
Basica

16.1.4.Biblioteca

QUANTIDADE FUNCAO
01 Bibliotecéria
01 Auxiliar de Biblioteca

Integral
Integral
Integral

Integral

REGIME DE
TRABALHO

Integral

Integral

REGIME DE
TRABALHO

Integral

Integral

REGIME DE
TRABALHO

Parcial

Parcial

Nivel Superior
Nivel Superior
Nivel Superior

Nivel Superior

FORMACAO

Nivel Fundamental

Nivel Fundamental

FORMACAO

Nivel Superior

Nivel Superior

FORMACAO

Nivel Superior

Nivel Superior

Celetista

Celetista

Celetista

Celetista

VINCULO

Celetista

Celetista

VINCULO

Celetista

Celetista

VINCULO

Celetista

Celetista
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16.1.5. Area de infraestrutura tecnologica

QUANTIDADE FUNCAO
01 Coordenador de TI
01 Auxiliar de TI
16.1.6. Extenséo
QUANTIDADE FUNCAO
01 Coordenador de
Extensao
01 Auxiliar de Logistica
16.1.7. Marketing
QUANTIDADE FUNCAO
01 Coordenadora de
Marketing

16.1.8. Educacao Superior

QUANTIDADE FUNCAO
01 Coordenador de Curso
01 Coordenador de

REGIME DE
TRABALHO

Integral

Integral

REGIME DE
TRABALHO

Integral

Integral

REGIME DE
TRABALHO

Integral

REGIME DE
TRABALHO

Integral

Integral

FORMACAO

Nivel Superior

Nivel Médio

FORMACAO

Nivel Superior

Nivel Médio

FORMACAO

Nivel Superior

FORMACAO

Nivel Superior

Nivel Superior

VINCULO

Celetista

Celetista

VINCULO

Celetista

Celetista

VINCULO

Celetista

VINCULO

Celetista

Celetista
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Pesquisa

03 Professor (a) Integral Nivel Superior Celetista
06 Professor (a) Parcial/Horista Nivel Superior Celetista
16.1.9. Educacao Basica
QUANTIDADE FUNCAO REGIME DE FORMACAO VINCULO
TRABALHO
01 Coordenador Integral Nivel Superior Celetista
Pedagégico
01 Assistente de | Integral Nivel Superior Celetista
Coordenacéao
02 Auxiliar de Classe Parcial Nivel Superior Celetista
14 Professor (a) Integral e Parcial Nivel Superior Celetista
16.1.10. Assisténcia Social
QUANTIDADE FUNCAO REGIME TRABALHO VINCULO
02 Professor de iniciagdo em costura Parcial Voluntério
10 Monitor em iniciagdo em costura Parcial Voluntéario
01 Auxiliar de separacéo de roupas Parcial Voluntério
02 Professor de Educacéo Fisica Parcial Voluntério
05 Auxiliar de cozinha Parcial Voluntario
01 Servicos gerais Parcial Voluntéario
06 Educador social Parcial Celetista
01 Assistente Social Parcial Celetista
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17. INFORMACOES CONTABEIS

17.1. Demonstrativo de Bolsas de Estudo CONCEDIDAS em 2023

Lei Complementar n° 187 de 2021 / Prouni Lei n® 11.096 de 2005

Portaria Normativa MEC n° 15 de 2017

Ano 2023
Educacéao
Educacéo Superior
Basica (COM adeséo
ao PROUNI)
Total de alunos matriculados (a) A3 A
Alunos bolsa integral (Lei Comp. 187/2021) 37 20
Alunos bolsa integral e com deficiéncia (Lei Comp. 187/2021) 0 -
Alunos bolsa integral e em tempo integral (Lei Comp. 187/2021) 2 -
Alunos bolsa integral (Lei 11.096/2005 - PROUNI) - 8
Alunos bolsa integral (P6s-graduacao strictu sensu) (Lei Comp. 187/2021) - 0
Numero total de alunos com bolsa integral (Lei Comp. 187/2021) 39 28
Outras bolsas integrais (b) 0 17
Alunos inadimplentes (d) 0 0
Alunos Pagantes: (a) - (b) - (c) - (d) 206 187
Alunos bolsa parcial de 50% (Lei Comp. 187/2021) 9 8
Alunos bolsa parcial de 50% (Lei 11.096/2005 - PROUNI) - 0
Alunos bolsa parcial de 50% (Pds-graduagéo strictu sensu) (Lei Comp. 187/2021) - 0
Numero total de alunos com bolsa parcial de 50% (Lei Comp. 187/2021) 9 8
Numero total de bolsas integrais equivalentes 44 32
Outras bolsas parciais 0 0
Caélculo dos beneficios complementares
Montante dos custos realizados pela entidade com os beneficios complementares R$ 0,00 R$ 0,00
Receita Bruta anual de Mensalidades R$ 0,00 R$ 0,00
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Total de alunos matriculados excluindo-se os inadimplentes 206 204
Valor de referéncia utilizado para conversdo dos beneficios complementares R$ 0,00 R$ 0,00
Bolsas integrais convertidas em beneficios complementares 0 0
Limite de beneficios complementares (até 25% do maximo de bolsas integrais) 15 11
Numero de beneficios complementares utilizado no calculo 0 0
Verificagdo do atendimento das propor¢ées de bolsas de estudo Art. 13 Art. 13-A
Quantidade minima de bolsas 1/5 (Educacéao Superior sem Prouni 1/4) Atendido Atendido
Quantidade minima de bolsas 1/9 Atendido Né&o atendido

A propor¢do 1/9 na Educacgéo Superior ndo foi atendida pois ndo tivemos o nimero suficiente de

inscritos para bolsas através do Prouni.

Conforme demonstrado no quadro em anexo, disponibilizamos 20 bolsas pelo programa.

Para suprir essa demanda e enquadrar o nimero necessario de bolsas, abrimos edital e ofertamos as

bolsas proprias.
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7 - Quadro de bolsas do Prouni

' Bolsas | Bolsas | Bolsas _—
Codigo € Nome do Curso Tumo Integrais Pardiais | Parciais Referéncias
50% 25%
10 - Bolsas Geradas para o 2° semestre de 2023
- - (+) Somadas em Permuta
1290455 - Teologia EAD - - (-) Subtraidas em Permuta
5 5 (+) Adicionais Oferecidas
15 5 Total bolsas Prouni ofertadas p/ o 2° semestre de 2023

Total Geral - Bolsas do Prouni
Resultado do Local de Oferta

Bolsas Integrais

Bolsas Parciais 50%

Bolsas Parciais 25%

Obrigatérias

Adicionais

Obrigatérias

Adicionais

Obrigatérias

Adicionais

10

5

0

5

0

0

Total de bolsas para oferta no 2° semestre de 2023

Obrigatorias

Adicionais

Total Geral

10

10

20

17.2.

Fonte: Quadro de bolsas do Termo Aditivo 2° Semestre de 2023 no Prouni.

Dados Contabeis

Educacao Basica Valores
Numero de alunos matriculados R$ 1.934.026,15
Bolsas integrais da Lei 12.101/2009 R$ 389.082,00
Bolsas integrais para alunos com deficiéncia -
Bolsas integrais e em tempo integral R$ 37.104,00
Outros tipos de bolsas integrais (especificar) -
Bolsas parciais 50% da Lei 12.101/2009 R$ 52.138,50
Outros tipos de bolsas parciais (especificar) -
Beneficios complementares (especificar o tipo) -
Educacéo Superior Valores
Numero de alunos matriculados R$ 640.350,13
Bolsas integrais Prouni R$ 31.302,00
Bolsas integrais (recursos proprios) R$ 38.138,00
Bolsas integrais (Pds graduacéo strictu sensu) -
Outros tipos de bolsas integrais (bolsa integral sem critério R$ 67.932,00
socioecondmico)

Bolsas parciais 50% Prouni R$ 999,00
Bolsas parciais 50% (recursos proprios) R$ 14.880,86
Bolsas parciais 50% (P6s graduacéo strictu sensu) -
Outros tipos de bolsas parciais (especificar) — bolsa parcial -

sem critério socioecondmico

Beneficios complementares (especificar o tipo) -
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Joinville, 19 de marco de 2024.
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